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หลักกำรและแนวคิด
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์
(Outcome-Based Education)



Spady, William G. 1994. 
Outcome-Based Education: Critical Issues and Answer. 

American Association of School Administrators, Arlington, Va.

An OBE curriculum means 

starting with a clear picture of 

what is important for students 

to be able to do, then organizing 

the curriculum, instruction and 

assessment to make sure 
this learning ultimately happens.

“

”



ผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes)



ผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes) คืออะไร

• ผลลัพธ์การเรียนรู (Learning Outcomes) หมายถึง พฤติกรรมที่ผู้เรียนสามารถ
• แสดงออกเป็น รูปธรรมและสามารถวดัและประเมนิผลไดผ้ลลัพธ์การเรยีนรู ้เป็นความส าเรจ็ 

(Achievement) ของผู้เรียนหลังจากจบการเรียนรู้ในแต่ละบทเรียน ชุดวิชา รายวิชา กิจกรรม
เสริมหลักสูตร และหลักสูตร อีกนัยหนึ่งคือ สิ่งที่ผู้เรียนต้องสามารถท าได้ หลังกระบวนการ
การเรียนรู้แต่ละบทเรียน รายวิชา หลักสูตร ฯลฯ 

• โดยพฤติกรรมเหล่านั้นเป็นสิ่งที่ผู้เรียนไม่เคยท าได้มาก่อนและหรือได้รับการพัฒนนาให้ดีขึ้น
• จากความหมายของผลลัพธ์การเรียนรู้ข้างต้น ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่นอกจากจะต้อง เป็น

พฤติกรรมที่ผู้เรียนต้องท าได้ (Active) ส าเร็จ (Achievable) วัดและประเมินผลได้ 
(Assessed) ผลลัพธก์ารเรยีนรูใ้นหลกัสตูรหนึ่งๆ ต้องมีความเชื่อมโยงและสมัพนัธ์กนั 
(Aligned) ในทุกระดบัตัง้แตบ่ทเรยีน รายวิชา





เปรียบเทียบรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้

เลือกหนังสือ

เขียนประมวลกำรสอน

ท ำPower point

ท ำแบบฝึกหัด/ข้อสอบ

ตรวจข้อสอบ/ให้เกรด

แบบเดิม อำจำรย์เป็นหลัก นิสิตเป็นหลัก

พิจำรณำ PLO ของหลักสุตร

วิเครำะห์เป้ำหมำยและท ำเครื่องมือ
กำรประเมิน 

ท ำ CLO /LLO ของรำยวิชำ

ออกแบบกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน



เริ่มต้นกระบวนกำร

กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในหลักสูตร

PLO ของหลักสูตร Generic / Specific

CLO / LLO

กำรวัดและกำรประเมิน  กิจกรรมกำรเรียนรู้ในรำยวิชำ





กระบวนกำรที่จะได้มำซึ่งผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของหลักสูตร
• การวิเคราะห์ กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และน าข้อมูลมาด าเนินการจัดท า PLO ของ

หลักสูตร



ข้อสังเกตในกำรวิเครำะห์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

• การก าหนดกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กับข้อมูลที่อยากได้ กับเครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูลไม่
สอดคล้องกัน

• ประเด็นในการเก็บข้อมูล กับใครจ านวนเท่าไหร่ เป็นผู้แทนที่ดีส าหรับกลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียนั้นๆ หรือไม่

• ข้อมูลที่เก็บมาได้จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียไม่สามารถน าเชื่อมโยงให้เกิด PLO ของ
หลักสูตร หรือน ามาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรได้

• การสังเคราะห์ประเด็นหรือสาระส าคัญที่ได้มาจากข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย



ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ (Learning Outcomes)

หมายถึง พฤติกรรมที่ผู้เรียนสามารถ
แสดงออกเป็นรูปธรรม และ
สามารถวัดและประเมินผลได้



SMART 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ต้องมีลักษณะ SMART 
• Specific (ท าอะไรได้บ้าง ผู้เรียนท าอะไรได้) 
•Measurable (วัดได้ต้องเขียนเป็นลักษณะ Action Verb ) 
• Achievable (ไม่เกินความสามารถที่ท าได้) 
• Relevant (สัมพันธ์กับ PLOs/สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร) 
• Timely (สามารถบรรลุได้ภายในระยะเวลาที่จัดการศึกษา/เมื่อเรียนจบในแต่ละเวลา 

ได้อะไร) 



Hierarchy of Learning Outcomes

ผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นความส าเร็จ (Achievement) 
ของผู้เรียนหลังจากจบการเรียนรู้ในแต่ละบทเรียน 
รายวิชา ชุดวิชา กิจกรรมเสริมหลักสูตร และหลักสูตร 
อีกนัยหน่ึงคือ สิ่งที่ผู้เรียนต้องสำมำรถท ำได้หลัง
กระบวนกำรกำรเรียนรู้ แต่ละบทเรียน รายวิชา 
หลักสูตร ฯลฯ โดยพฤติกรรมเหล่าน้ันเป็นสิ่งท่ีผู้เรียน
ไม่เคยท าได้มาก่อนและหรือได้รับการพัฒนาให้ดีขึ้น 
ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ในหลักสูตรหนึ่ง ๆ ต้องมีควำม
เชื่อมโยงและสัมพันธ์กัน (Aligned) ในทุกระดับ
ตั้งแต่บทเรียน รำยวิชำ



Bloom’s Taxonomy

Benjamin Bloom (February 21, 1913 – September 13, 1999) 
was an educational psychologist. 
He was interested in improving student learning.



สิ่งส ำคัญของกำรเขียนผลลัพธ์กำรเรียนรู้

Realistic

Measurable

Show evidence 
of learning

Alignment

สามารถท าให้เกิดได้จริง

สามารถวัดผลได้

แสดงหลักฐานของการเรียนรู้ได้ชัดเจน

สอดคล้องกับแนวทางของหลักสูตร
หรือเป้าประสงค์ของการเรียนในภาพรวม



Constructive Alignment

เป็นกรอบการออกแบบการเรยีนการสอนที่พัฒนาขึ้นโดย 
John Biggs ซึ่งเน้นการสร้างประสิทธิภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการจับคู่ระบบการ
ประเมินกับผลลัพธ์ของการเรียนรู้

แนวคิดหลักของ constructive alignment คือ
การให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่สอดคล้องกับผลลัพธ์
การเรียนรู้ และใช้การประเมินให้เป็นกลไกที่ช่วยให้ผู้เรียน 
เรียนรู้ในท านองที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้เหล่านั้น

John Biggs 



Constructive Alignment

Learning
Outcomes

Teaching 
and 

Learning 
Activities

Feedback & 
Assessment 
Methods

What should students 
know and be able to do?

How will they acquire 
the requisite knowledge 

& Skills?

How will I know what 
they have learned?



ประเดน็ในการพจิารณาการตรวจสอบหลกัสูตรการศึกษา
และการตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา
เพ่ือการรับรองมาตรฐานการอดุมศึกษาในหลกัสูตรการศึกษา





รศ.ดร.รำตรี วงศ์ปัญญำ รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำร         
คณะวิทยำศำสตร์ 
รศ.ดร.จตุวิทย์ แก้วสุวรรณ์ รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำร คณะ
มนุษยศำสตร์ 





ประเด็นส ำคัญที่ควรพิจำรณำให้ควำมส ำคัญในกำรท ำหลักสูตร
เพื่อเป็นไปตำมหลักกำรกำรตรวจสอบกำรออกแบบหลักสูตร

ประเด็นที่ 1 การได้มาซึ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร

1. ผลลัพธ์การเรียนรู้  การก าหนดกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กลุ่มได้มาอย่างไร จ านวนของ
ตัวอย่างของกลุ่มได้มาอย่างไร น่าเชื่อถือหรือไม่ และแต่ละกลุ่มมีความเชื่อมโยงกับ LO 

2. ควรพิจารณาข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกอาชีพ ที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร 
เพื่อสร้างความมั่นใจว่าผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนดสามารถครอบคลุมการประกอบอาชีพ
ต่างๆ ของผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร



ประเด็นที่ 2 โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาและรายวิชา
1. การก าหนดโครงสร้างหลักสูตรท่ีเชื่อมโยงกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ระดับหลักสูตร PLO และรายละเอียดผลลัพธ์การเรยีนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรแต่ละ PLO เขียนในลักษณะ
กว้างท าให้ ไม่สามารถพิจารณาได้ว่าการเรียนรายวิชาจะสามารถ
ท าให้บรรลุ PLO ที่ก าหนดหรือไม่



ประเด็นที่ 3 กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้

ควรแสดงให้เห็นชัดเจนว่ำกลยุทธ์กำรสอน กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้
สำมำรถเชื่อมโยงกำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้ เพื่อให้สำมำรถ
มองเห็นถึงกำรพัฒนำของผู้เรียนในกำรบรรลุ PLOของหลักสูตร



ประเด็นที่ 4 วิธีกำรวัดและประเมินผู้เรียน

ควรเพิ่มรำยละเอียด วิธีกำรวัดและประเมินผลที่แสดงเกณฑ์
กำรตัดสินที่ชัดเจน เพื่อให้มั่นใจได้ว่ำกำรประเมินผลน่ำเชื่อถือ
และสะท้อน LO ที่ก ำหนดไว้ในแต่ละหัวข้อ



ประเด็นที่ 5 
ระบบและกลไกกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรบริหำรคุณภำพ

ควรก ำหนดจุดควบคุม Control point หรือจุดตรวจสอบ ของ LO 
ของหลักสูตร และกระบวนกำรด ำเนินกำรบริหำรหลักสูตร เพื่อท ำให้
มั่นใจได้ว่ำหลักสูตรมีกระบวนกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมคุณภำพที่
วำงไว้ และน ำไปสู่กำรปรับปรุงและพัฒนำกระบวนกำรกำรท ำงำน





แนวทำงกำรเขียนรำยงำนกำรด ำเนนิงำนหลักสูตรให้มีประสิทธิภำพ

1.หลักสูตรแสดงและวิเคราะห์ให้เห็นว่าในแต่ละจุดควบคุม (control points) ผู้เรียนมีพัฒนาการ 
ของผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้หรือไม่อย ่างไร และในกรณีที่มีความแตกต่างจากผลลัพธ์ ที่
คาดหวัง หลักสูตรได้ด าเนินการส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ตามที่ 
ก าหนด ตลอดจนการด าเนินการใดๆ ที่มีหลักฐานเชิงประจักษ์ว่า ผู้เรียนมีแนวโน้มบรรลุ ผลลัพธ์  
การเรียนรู้ระดับหลักสูตรตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาที่ผ่านการตรวจสอบ 

2. ในกรณีที่หลักสูตรการศึกษามีผู้ส าเร็จการศึกษาและประกอบอาชีพแล้ว หลักสูตรแสดงและ
วิเคราะห์ ให้เห็นว่า ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถท างานเพื่อเลี้ยงชีพ ประสบ
ความส าเร็จ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสียตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร
การศึกษาที่ได้รับ การรับรอง ในรอบก่อนหน้านี้



แนวทำงกำรเขียนรำยงำนกำรด ำเนินงำนหลักสูตรให้มีประสิทธิภำพ

3. หลักสูตรแสดงให้เห็นว่าในระหว่างด าเนินการหลักสูตร มีการวางแผนคุณภาพ มีการควบคุม
คุณภาพมีการบริหารความเสี่ยง มีการจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์ และด าเนินการรักษา
คุณภาพอย่างไร เพ่ือให้การด าเนินการจัดการศึกษาเป็นไปตามแนวทางและมาตรฐานที่ก าหนด

4. หลักสูตรแสดงให้เห็นว่า มีกระบวนการทบทวนการด าเนินการ วิเคราะห์ข้อมูลและบ่งช้ีได้ว่า
จะปรับปรุงแก้ไข เพื่อแก้ไขสาเหตุของการด าเนินการที่ไม่เป็นไปตามแนวทางและมาตรฐานที่
ก าหนด เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่หลักสูตรก าหนด และน าไปสู่การปรับปรุง
กระบวนการต่างๆ ให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น และท าให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสียเกิดความพึงพอใจ



ประเด็นในกำรตรวจสอบ

1. ผู้เรียนมีผลลัพธ์กำรเรียนรู้ PLO เป็นอย่ำงไร บรรลุตำมมำตรฐำนคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษำตำมที่หลักสูตรก ำหนดทั้ง 4 ด้ำนหรือไม่อย่ำงไร

2. หลักสูตรมีกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเรียนกำรสอนให้บรรลุ PLO ทัง้ 4
ด้ำนตำมแผนกำรศึกษำ อย่ำงไร

3. หลักสูตรมีกำรออกแบบและกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรประเมินผู้เรียน
อย่ำงไร

4. กำรบริหำรคุณภำพเพื่อสร้ำงควำมมั่นใจในกำรพัฒนำผู้เรียนเพื่อบรรลุ 
PLO ที่ก ำหนด



Workshop แนวทำงกำรด ำเนินจัดศึกษำของหลักสูตร

ประเด็นที่ 1 ผู้เรียนมีผลลัพธก์ำรเรียนรู ้(PLO) เป็นอย่ำงไร บรรลุตำมมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำ 
ตำมที่หลักสูตรก ำหนดทัง้ 4 ด้ำนหรือไม่

หลักฐานที่ต้องแสดง มี ไม่มี อยู่ระหว่าง
การ

ด าเนินการ

หมายเหตุ
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