
ตัวช้ีวัดที่ 8 การเปิดเผยข้อมูล : ตัวช้ีวัดย่อยที่ 8.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 

O19  ผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  ได้เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน  ดังนี้ 
 

1.  มหาวิทยาลัยฯ มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ดังนี้ 

1.1  ค ำสั่งแต่งตั้งพัฒนำ/ปรับปรับปรุงหลักสูตร ลงนำมค ำสั่งโดยรองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำร  จะมี

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชำญในสำขำวิชำนั้น ๆ หรือผู้แทนจำกองค์กรสภำวิชำชีพ ซึ่งเป็น

บุคคลภำยนอก ร่วมเป็นกรรมกำร 

1.2  หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอก หรือผู้เชี่ยวชำญในสำขำวิชำ ร่วมในกำรประชุมวิพำกษ์

หลักสูตร   

1.3  ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร ลงนำมค ำสั่งโดยอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร

จะมีผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชำญสำขำต่ำง ๆ  ร่วมเป็นกรรมกำร 

1.4  ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำมหำวิทยำลัย ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  

ลงนำมค ำสั่งโดยนำยกสภำมหำวิทยำลัย จะมีผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชำญด้ำนต่ำง ๆ  ร่วมเป็น

กรรมกำร 
 

2.  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  มีการจัดประชุม

คณะกรรมการสภาวิชาการ และคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและ

วิชาการ  โดยจะมีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เชี่ยวชาญใน

ศาสตร์ต่าง ๆ หรือสาขานั้น ๆ ร่วมเป็นกรรมการ 

2.1  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  มีการจัดการประชุม

คณะกรรมการสภาวิชาการ  ทุกวันพุธสัปดาหท์ี่ 1 ของเดือน 

ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมสภำวิชำกำร 
(ทุกวันพุธสปัดำห์   
ที่ 1 ของเดือน) 

- นักศึกษำ 
- ผู้ใช้บัณฑิต (สถำน
ประกอบกำร/
ผู้ประกอบกำร) 
- ผู้แทนนักศึกษำ 
(ศิษย์เก่ำและศิษย์
ปัจจุบนั) 

1 แต่งตั้งคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร 
2 จัดประชุมคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร โดยเชิญ 
    - ผู้ทรงคุณวุฒิภำยนอก  
    - ผู้แทนคณำจำรย์แต่ละคณะ/วิทยำลัย 
    1) เพื่อพิจำรณำเสนอวิสัยทศัน์ ก ำหนดนโยบำย
วิชำกำรและหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน  และกำรวัดผล
ประเมินผลกำรศึกษำให้สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์และ 
ภำระหน้ำที่ของมหำวิทยำลยั 
 

- ส ำนักสง่เสริม
วิชำกำรและงำน
ทะเบียน 
- คณะ/วิทยำลัย
สำขำวชิำ 
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ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

       2) พิจำรณำเสนอด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรวิจัยกำร
สอน กำรประเมินผลกำรสอนและกำรประกนัคุณภำพ
กำรศึกษำ 
    3) พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบในกำรพัฒนำ/ปรับปรุง
หลักสูตร ให้เป็นไปตำมมำตรฐำน 
    4) พิจำรณำเสนอกำรให้ปริญญำบัตร
ประกำศนียบัตรชัน้สูง ประกำศนียบัตรบณัฑิต
อนุปริญญำ และประกำศนียบัตร 
    5) พิจำรณำเสนอกำรรับสถำบันวชิำกำรชั้นสงูหรือ
สถำบนัวิจัยอื่นเข้ำมำสมทบในมหำวิทยำลยั 
    6) แสวงหำวิธีที่จะท ำให้กำรศึกษำ กำรวิจัย กำร
บริกำรวิชำกำรแก่สังคม กำรปรบัปรุง กำรถ่ำยทอดและ
พัฒนำเทคโนโลยี กำรทะนบุ ำรงุศิลปะและวฒันธรรม 
กำรพัฒนำท้องถิ่น กำรผลิตและส่งเสริมวิทยฐำนะครู 
กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรพัยำกรธรรมชำติให้เจริญ
ยิ่งขึ้น 
    7) เสนอแนะแนวทำงกำรประสำนงำนกับหน่วยงำน
ภำยนอกเพื่อพัฒนำท้องถิ่น ท ำควำมร่วมมือทำงวชิำกำร
กับหน่วยงำนภำยนอกเพื่อพัฒนำมหำวิทยำลัย 
    8) พิจำรณำเสนอกำรจัดตั้ง ยุบรวมและกำรยบุเลิก
คณะ สถำบนั ส ำนัก ศูนย์ ส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนที่
เรียกชื่ออย่ำงอื่นที่มีฐำนะเทียบเท่ำคณะ รวมทั้งกำร
เสนอแบ่งส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนในหน่วยงำน
ดังกล่ำว 
    9) พิจำรณำให้ควำมเห็นเก่ียวกับกำรแต่งตั้งและถอด
ถอนศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์และผูช้่วย
ศำสตรำจำรย ์
    10) พิจำรณำให้ควำมเห็นเก่ียวกับกำรแต่งตั้งและ
ถอดถอนศำสตรำจำรย์พิเศษ ศำสตรำจำรย์เกียรติคุณ 
รองศำสตรำจำรย์พิเศษ ผูช้่วยศำสตรำจำรย์พิเศษและ
อำจำรย์พิเศษ 
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ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

       11) พิจำรณำให้ควำมเห็นตอ่สภำมหำวิทยำลัย
เก่ียวกับงำนดำ้นวชิำกำรของมหำวิทยำลยั 
    12) เสนอควำมเห็นเก่ียวกับกำรติดตำม ตรวจสอบ
และประเมินผลงำนดำ้นวิชำกำรของมหำวิทยำลัย 
    13) ให้ค ำปรึกษำแก่อธิกำรบดี และปฏิบัติหนำ้ที่อื่น
ตำมที่สภำมหำวิทยำลัยหรืออธิกำรบดีมอบหมำย 
    14) แต่งตั้งกรรมกำร คณะอนุกรรมกำร หรือบุคคล
หนึ่งบุคคลใดเพื่อกระท ำกำรใด ๆ อันอยู่ในอ ำนำจและ
หน้ำที่ของสภำวชิำกำร 

 

 

 

 2.2  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  มีการจัดประชุม

คณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ 

ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ประชุมคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลยั  
ฝ่ำยกลัน่กรอง
หลักสูตรและวิชำกำร 

- นักศึกษำ 
- ผู้ใช้บัณฑิต (สถำน
ประกอบกำร/
ผู้ประกอบกำร) 
- ผู้แทนนักศึกษำ 
(ศิษย์เก่ำและศิษย์
ปัจจุบนั) 
 

1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลยั ฝ่ำยกลั่นกรองหลกัสูตรและวิชำกำร 
2. จัดประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลยั ฝ่ำยกลั่นกรองหลกัสูตร โดยเชิญ 
       - ผู้ทรงคุณวุฒิภำยนอก  
       - กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกคณำจำรย์ประจ ำ 
     เพื่อพิจำรณำกรอบกำรด ำเนินงำนปรับปรุงและ
พัฒนำหลักสูตร ก ำหนดขั้นตอน กำรน ำเสนอกลัน่กรอง
หลักสูตร กลั่นกรองหลักสูตรให้ถูกต้องตำมเกณฑ์
มำตรฐำนหลักสูตรและเกณฑ์มำตรฐำนอ่ืนที่เก่ียวข้อง
ก่อนที่จะน ำเสนอขออนุมัติจำกสภำมหำวิทยำลัย และ
ตรวจสอบต้นฉบับเอกสำรหลักสูตรก่อนส่งไปส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วทิยำศำสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 
 

- ส ำนักสง่เสริม
วิชำกำรและงำน
ทะเบียน 
- คณะ/วิทยำลัย/
สำขำวชิำ 
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รายงานผลการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนส่วนเสียภายนอก หรือหน่วยงานของรัฐอ่ืน ๆ ได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน  

ปีงบประมาณ 2569 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
 

1.  การประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 

ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
1.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม
ในการด าเนนิงานตามภารกจิของหน่วยงาน 

  ส ำนักสง่เสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  มีกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร 
ทุกวันพุธสปัดำห์ที่ 1 ของเดือน 

2.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 
     (1)  ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม 

 
      การประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
      ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  ได้จัดกำรประชุมคณะกรรมกำร 
สภำวิชำกำร  ครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันพุธที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2569  เวลา 09.30 น. ห้องประชุมสมันตเนตร 
อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 4) ชั้น 8  เพ่ือพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบหลักสูตร จ ำนวน 2 หลักสูตร 

1. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต  สาขาวิชาชีพครู  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 
2. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 

 

     (2)  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร
(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

      ผู้เข้าร่วมการประชุม 
      1.  ผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอก                        จ ำนวน  5  ท่ำน 
          1.1) จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย                                  1  ท่ำน 
          1.2) มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ              1  ท่ำน 
          1.3) มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ   3  ท่ำน 
 

https://acade.pnru.ac.th/files/NewWeb/ITA/2569/001.pdf
https://acade.pnru.ac.th/files/NewWeb/ITA/2569/001.pdf
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ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
       2. อธิกำรบดี                                                         1  ท่ำน 

      3.  ผู้แทนคณำจำรย์แต่ละคณะ/วิทยำลัย      จ ำนวน  5  ท่ำน 
          3.1)  ผู้แทนวิทยำลัยกำรฝึกหัดครู                             1  ท่ำน 
          3.2)  ผู้แทนคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี                1  ท่ำน 
          3.3)  ผู้แทนคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์            1  ท่ำน 
          3.4)  ผู้แทนคณะวิทยำกำรจัดกำร                             1  ท่ำน 
          3.5)  ผู้แทนคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม                     1  ท่ำน 
      4.  เลขำนุกำร                                                        1  ท่ำน 
      5.  ผู้ชว่ยเลขำนุกำร                                                 4  ท่ำน 
      6.  อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑติ สำขำวิชำชีพครู        2  ท่ำน 
      7  อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ    3  ท่ำน 
 

     (3)  ผลจำกกำรมีส่วนร่วม เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 

      1.  พิจารณาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570  สังกัดวิทยาลัย   
การฝึกหัดครู 
           ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.พิชำมญชุ์ จ ำรัสศรี และรองศำสตรำจำรย์ ดร.กฤษณะ โสขุมำ อำจำรย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 : 
น ำเสนอรำยละเอียดหลักสูตรต่อคณะกรรมกำรฯ 
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        ตำมที่หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 ได้มีกำรปรับปรุงหลักสูตร 

เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎกระทรวงมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำ พ.ศ. 2565 และประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำร
อุดมศึกษำ เรื่อง เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2565 ประกำศกรรมกำรคุรุสภำ เรื่องรำยละเอียด
มำตรฐำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพครู  ตำมข้อบังคับคุรุสภำว่ำด้วยมำตรฐำนวิชำชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
ประกอบด้วยมำตรฐำนด้ำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ มำตรฐำนกำร ปฏิบัติงำน และมำตรฐำนกำรปฏิบัติตน และ
เกณฑ์รับรองปริญญำ เรื่อง กำรรับรองปริญญำและประกำศนียบัตรทำงกำรศึกษำ ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ เพ่ือกำรประกอบ
วิชำชีพ พ.ศ. 2567  หลักสูตรนี้มุ่งเน้นกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะควบคู่กับกำรปฏิบัติจริง กำรบูรณำกำรเทคโนโลยี
ดิจิทัลและนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ ตลอดจนกำรพัฒนำทักษะกำรวิจัยเพ่ือยกระดับผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียน พร้อมทั้ง
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และจิตวิญญำณควำมเป็นครู อย่ำงเป็นระบบ เพ่ือผลิตครูมืออำชีพที่มีสมรรถนะรอบด้ำน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพในบริบทสถำนศึกษำ เพ่ือสนับสนุนกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และท้องถิน่อย่ำงยั่งยืน 
          ปรัชญำหลักสูตร “มุ่งพัฒนาบัณฑิตครูนวัตกร ให้มีความรู้ตามมาตรฐานความรู้และมาตรฐานวิชาชีพ มีทักษะ
และมีความเชี่ยวชาญการจัดการเรียนรู้ และบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
มีเจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณความเป็นครู และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพอย่างเคร่งครัด” 
          วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเพ่ือผลิตครูที่ไม่มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู ให้มีควำมรู้ สมรรถนะและคุณลักษณะ
ดังนี้  
  1.  มีควำมรอบรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับศำสตร์ทำงกำรศึกษำที่ใช้ในกำรประกอบวิชำชีพครูสำมำรถน ำไป
ประยุกต์เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เต็มศักยภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพครู  
  2.  มีสมรรถนะในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครู สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ที่บูรณำกำรศำสตร์วิชำเอก ศำสตร์ทำง
กำรศึกษำ วิจัยและพัฒนำนวัตกรรมทำงกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น  
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   3.  มีทักษะในกำรสื่อสำรและกำรท ำงำนเป็นทีม และสำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงสร้ำงสรรค์เพ่ือ

เสริมสร้ำงควำมร่วมมือและควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบุคคล ชุมชน และท้องถิ่น  
  4.  มีคุณธรรม จริยธรรม มีเจตคติท่ีดี มีจิตวิญญำณควำมเป็นครู และปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณวิชำชีพครู 
 วิทยำลัยกำรฝึกหัดครู ได้ด ำเนินกำรปรับปรุงหลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต (สำขำวิชำชีพครู) เพ่ือควำมสอดคล้อง
และเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนด้ำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ มำตรฐำนกำร ปฏิบัติงำน และมำตรฐำนกำรปฏิบัติตน 
และเกณฑ์รับรองปริญญำ เรื่อง กำรรับรองปริญญำและประกำศนียบัตรทำงกำรศึกษำ ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ เพ่ือกำร
ประกอบวิชำชีพ พ.ศ. 2567 โดยเคร่งครัด เพ่ือประโยชน์ของผู้เรียนเป็นส ำคัญ รำยละเอียดตำมเอกสำรประกอบกำรประชุม 
  คณะกรรมกำรฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570  
 1.   หน้ำ 4  ข้อ 11.1 สถำนกำรณ์หรือพัฒนำทำงเศรษฐกิจ เสนอแนะให้เพ่ิมเติม “แผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 14 (พ.ศ. 2571-2575)” เพ่ืออ้ำงอิงและสร้ำงควำมเชื่อมั่นในกำรพัฒนำหลักสูตร  
 2. หน้ำ 7  เสนอแนะให้ทบทวนตำรำง ข้อ1 ผู้มีส่วนได้เสียภำยใน “หัวข้อผู้บริหำรมหำวิทยำลัย” ให้
ทบทวนค ำให้ตรงกับหน้ำ 127 ควรจัดกลุ่มให้ถูกต้อง 
  3.  หน้ำ 18  ข้อ 1.1 ปรัชญำหลักสูตร ที่ประชุมมีข้อสังเกตว่ำปรัชญำเน้นกำร "พัฒนำ" นวัตกรรม แต่
รำยวิชำในหลักสูตรใช้ค ำว่ำ "เลือกใช้" และ "ประยุกต์ใช้" จึงควรปรับค ำอธิบำยรำยวิชำให้นักศึกษำได้แสดงทักษะกำรสร้ำง
หรือพัฒนำนวัตกรรมด้วยเพื่อให้ตรงกับปรัชญำที่ตั้งไว้ 
    ข้อ 1.3 วัตถุประสงค์หลักสูตร  ที่ประชุมเสนอให้จัดเรียงล ำดับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
ใหม่เพ่ือให้สอดคล้องกับหลัก KSA (Knowledge, Skill, Attribute) โดยอำจสลับข้อที่ 3 ไปไว้หลังข้อ 4 เพ่ือให้กำร
เรียงล ำดับควำมรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ/จิตวิญญำณควำมเป็นครูมีควำมต่อเนื่องกัน 
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  4. หน้ำ 20-21  ข้อ 2.3 ตำรำงผลลัพธ์กำรเรียนรู้ที่คำดหวัง PLO และ YLO  ที่ประชุมเสนอให้ย้ำย

ผลลัพธ์กำรเรียนรู้รำยปี (YLO 2.4) เกี่ยวกับกำรใช้ ปัญญำประดิษฐ์ (AI) จำกชั้นปีที่ 2 มำไว้ใน ชั้นปีที่ 1 เพ่ือให้สอดคล้อง
กับรำยวิชำนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลทำงกำรศึกษำที่นักศึกษำต้องเรียนตั้งแต่ปีแรก 
    ส ำหรับ PLO เรื่อง "ควำมภำคภูมิใจในวิชำชีพครู" และ "จิตวิญญำณควำมเป็นครู" ที่
ประชุมก ำชับให้ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมิน (Rubrics) ให้ชัดเจน และใช้กำรประเมินสมรรถนะผ่ำนกำรปฏิบัติงำนจริงใน
สถำนศึกษำประกอบ เพ่ือให้วัดผลได้เป็นรูปธรรม 
     ควำมสอดคล้องกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ให้ตรวจสอบว่ำผลลัพธ์กำรเรียนรู้เรื่อง "กำรวิจัย" 
มีควำมสอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ที่ส ำรวจมำหรือไม่ เนื่องจำกในเอกสำรบำงส่วน
ยังระบุข้อมูลไม่ตรงกัน 
 5. หน้ำ 23  ข้อ 1.1 จ ำนวนหน่วยกิต เสนอแนะให้ตัดค ำว่ำ “ไม่น้อยกว่ำ”ออก 
 6. หน้ำ 27  เสนอแนะให้ปรับแผนกำรศึกษำในชั้นปีที่ 2 ใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกับ YLO ในหน้ำ 20 
ข้อ 2.4 ที่ระบุว่ำ “ประยุกต์ใช้ปัญญำประดิษฐ์ในกำรออกแบบนวัตกรรมกำรเรียนรู้และวิจัยเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหำและพัฒนำผู้เรียน” 
 7.  หน้ำ 41-45 ข้อ 2.4 ควำมสอดคล้องของผลลัพธ์กำรเรียนรู้(CLOs) กับผลลัพธ์กำรเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs) เสนอแนะให้ทบทวนควรใส่ในเล่มหลักสูตรหรือไม่  
 8. หน้ำ 50  หมวดที่ 5 ควำมพร้อมและศักยภำพในกำรบริหำรหลักสูตร เสนอแนะให้ปรับปรุง
องค์ประกอบของอำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้มีควำมหลำกหลำยทำงศำสตร์ ด้ำนหลักสูตร เทคโนโลยี กำรวัดผล 
จิตวิทยำ ไม่ควรเป็นอำจำรย์จำกสำขำวิชำเดียวกันทั้งหมด ภำษำอังกฤษ หรือ คณิตศำสตร์  เพ่ือให้ครอบคลุมควำมเป็น
วิชำชีพครูอย่ำงแท้จริง 
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     ให้สำขำวิชำทบทวนผลงำนทำงวิชำกำร เนื่องจำกหลักสูตรจะเริ่มใช้ในปี พ.ศ. 2570 

ผลงำนวิจัยของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรควรเป็นผลงำนตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป เพื่อให้เป็นปัจจุบันตำมเกณฑ์ของ 
สป.อว. และคุรุสภำ 
 9. หน้ำ 90   ข้อ 5 งบประมำณตำมแผน เสนอแนะให้ตรวจสอบที่มำของตัวเลขงบประมำณใน 
โดยเฉพำะในปี พ.ศ. 2571 ที่ระบุจ ำนวนนักศึกษำคงอยู่ 40 คน ซึ่งอำจไม่ถูกต้องตำมรอบกำรจบกำรศึกษำ 
  10. หน้ำ 107 ข้อ 1.2 วิธีกำรได้มำซึ่งควำมต้องกำรของผู้มีส่วนได้เสียของหลักสูตร เสนอแนะให้ปรับ
ควำมถูกต้องของค ำศัพท ์และตรวจสอบกำรระบุกลุ่มผู้บริหำรมหำวิทยำลัยกับผู้บริหำรสถำนศึกษำให้แยกจำกกันชัดเจน 
 

       2.  พิจารณาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570   
สังกัดวิทยาลัยการฝึกหัดครู 
    อำจำรย์  ดร.มีนมำส พรำนป่ำ อำจำรย์  ดร.ศิริ รัตน์  ทองมีศรี  ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์  ดร.วัสสิกำ  
รุมำคม และผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.เบญจวรรณ ศรีมำรุต อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร : ร่วม
น ำเสนอรำยละเอียดหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 น ำเสนอ
หลักสูตรต่อคณะกรรมกำรฯ 
  หลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.  2570  
สังกัดวิทยำลัยกำรฝึกหัดครู เป็นหลักสูตรที่ให้ควำมส ำคัญในฐำนะเครื่องมือสร้ำงผู้บริหำรกำรศึกษำมืออำชีพ ที่มีควำมรู้
ควำมสำมำรถ และสมรรรถนะเชิงบูรณำกำรทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ สำมำรถน ำหลักกำรและทฤษฎีร่วมสมัยมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรวำงแผน พัฒนำ และขับเคลื่อนองค์กรกำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ หลักสูตรนี้มุ่งเน้นผลลัพธ์ปลำยทำง
ของผู้เรียนที่สะท้อนสมรรถนะของผู้บริหำรกำรศึกษำยุคใหม่ ได้แก่ ควำมสำมำรถในกำรคิดเชิงระบบ กำรใช้ข้อมูลเชิง
ประจักษ์ในกำรตัดสินใจเชิงนโยบำย กำรน ำนวัตกรรมกำรบริหำรเพ่ือพัฒนำองค์กรกำรศึกษำให้มีคุณภำพ และยึดมั่นใน
จรรยำบรรณแห่งวิชำชีพในฐำนะผู้น ำทำงกำรศึกษำ 
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    ในส่วนของปรัชญำหลักสูตร หลักสูตรได้ก ำหนด 2 แผนกำรศึกษำ  

    แผน 1 แบบวิชาการ “สร้ำงผู้น ำทำงวิชำกำรที่เปี่ยมด้วยปัญญำและคุณธรรม เชี่ยวชำญกำรวิจัยโดย
บูรณำกำรเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือยกระดับมำตรฐำนวิชำชีพอย่ำงสร้ำงสรรค์”  
   แผน 2 แบบวิชาชีพ “สร้ำงนักบริหำรมืออำชีพเปี่ยมด้วยปัญญำและคุณธรรม เน้นกำรเรียนรู้คู่กำร
ปฏิบัติโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำและสถำนศึกษำอย่ำงยั่งยืน” 
  ในส่วนของวัตถุประสงค์หลักสูตร เพ่ือให้ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำมีคุณลักษณะดังนี้  
    แผน 1 แบบวิชาการ  
     1.  บูรณำกำรศำสตร์กำรบริหำรกำรศึกษำร่วมสมัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อวิเครำะห์ สังเครำะห์ 
และผู้ใช้ในกำรพัฒนำกำรศึกษำให้สอดคล้องกับบริบทและโลกอนำคต   
   2.  แสดงผู้น ำทำงวิชำกำรและวิชำชีพที่มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถสื่อสำร สร้ำงแรงบันดำลใจ และ
ประสำนควำมร่วมมือเพ่ือขับเคลื่อนองค์กรสู่เป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
   3.  ออกแบบและด ำเนินกำรวิจัยเพ่ือสร้ำงควำมรู้ใหม่ น ำนวัตกรรมทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ เพ่ือ
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ และตอบโจทย์ควำมต้องกำรของสังคมยุคดิจิทัล โดยเน้นกระบวนกำรวิจัย    
   4.  ปฏิบัติตนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยำบรรณวิชำชีพทำงกำรศึกษำ ตำมหลักธรรมำภิ
บำล และเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่สังคม 
   แผน 2 แบบวิชาชีพ 
   1.  ประยุกต์ใช้ควำมรู้อย่ำงครอบคลุมในศำสตร์กำรบริหำรกำรศึกษำ สำมำรถบูรณำกำรทฤษฎีเพ่ือ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมทำงกำรบริหำรกำรศึกษำในกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงมืออำชีพ  
   2.  แสดงภำวะผู้น ำทำงวิชำกำรและวิชำชีพที่มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถสื่อสำร สร้ำงแรงบันดำลใจ 
และประสำนควำมร่วมมือเพ่ือขับเคลื่อนองค์กรสู่เป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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    3.  ประยุกต์ใช้กระบวนกำรวิจัยและข้อมูลเชิงประจักษ์ในกำรวิเครำะห์ปัญหำ ตัดสินใจ และน ำ

นวัตกรรมทำงกำรบริหำรกำรศึกษำเพ่ือแก้ปัญหำคุณภำพทำงกำรศึกษำในสถำนกำรณ์จริง โดยเน้นกำรค้นคว้ำอิสระ 
   4.  ปฏิบัติตนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยำบรรณวิชำชีพทำงกำรศึกษำ ตำมหลักธรรมำภิ
บำล และเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่สังคม 
   วิทยำลัยกำรฝึกหัดครูได้ด ำเนินกำรปรับปรุงหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 เพ่ือควำมสอดคล้องและเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนที่ก ำหนด  รำยละเอียดตำมเอกสำร
ประกอบกำรประชุม 
   คณะกรรมกำรได้ให้ข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำร
กำรศึกษำ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 ดังนี้ 
  1.   หน้ำ 6,8 ข้อ 11.3 ควำมคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตฯ  ทบทวนตำรำง “ควำมต้องกำรฯ”เสนอแนะให้
จัดเรียงเป็นข้อๆ 
  ทบทวนกำรจัดกลุ่ม Stakeholders ควรย้ำยกลุ่ม "ผู้ทรงคุณวุฒิและนักวิชำกำร" ไปอยู่
ในกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกให้ถูกต้องตำมหลักกำร 
 และให้ตรวจสอบค ำผิดและกำรพิมพ์ซ้ ำซ้อน เช่น ในหน้ำ 4 และหน้ำ 6 ในเล่มหลักสูตร 
 2.  หน้ำ 13 -15  ข้อ1.1 ปรัชญำหลักสูตร มีข้อสังเกตเกี่ยวกับปรัชญำหลักสูตร คือเน้นเรื่องเทคโนโลยี
ดิจิทัลและนวัตกรรม แต่รำยวิชำที่ตรงกับด้ำนนี้โดยตรงกลับจัดเป็นวิชำเลือก เสนอแนะให้พิจำรณำควำมส ำคัญของวิชำ
เหล่ำนี้ อำทิรำยวิชำกำรบริหำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ ที่ควรเป็นวิชำพ้ืนฐำนส ำหรับนักบริหำร  แต่ระบุในโครงสร้ำง
หลักสูตรจัดให้เป็นวิชำเลือกเรียนแทน 
   ทบทวน PLO ทั้ง 2 แผนกำรศึกษำ PLO 5 เรื่องคุณธรรมจริยธรรมที่ระบุว่ำต้องปฏิบัติ 
"อย่ำงสม่ ำเสมอ" เรื่องกำรวัดและประเมินผลอย่ำงไร เสนอให้ปรับถ้อยค ำให้สำมำรถประเมินผลได้จริง 

 



-12- 

ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
  3.  หน้ำ 18 ข้อ 2.4 ควำมสอดคล้องระหว่ำงผลลัพธ์กำรเรียนรู้ที่คำดหวังฯ ให้ทบทวนทั้ง 2 แผนกำร

ศึกษำ ถึงควำมต้องกำรของผู้ใช้บัณฑิตตรงกับหน้ำ 6-7 หรือไม ่
 4. หน้ำ 24-37 ทบทวนรำยวิชำ 1065505 ธุรกิจกำรศึกษำ 3(2-2-5) เสนอให้ปรับชื่อรำยวิชำใหม่เป็น 
"กำรบริหำรจัดกำรธุรกิจกำรศึกษำด้วยปัญญำประดิษฐ์" เพ่ือให้ดูทันสมัยและตอบโจทย์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  ทบทวนรำยวิชำ1065216 กำรนิเทศกำรศึกษำในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) ควรเพ่ิมเนื้อหำ
ด้ำน AI หรือ Big Data ในค ำอธิบำยรำยวิชำเพ่ือให้สอดคล้องกับชื่อวิชำรำยวิชำที่ปรับปรุงใหม่ 
    ทบทวนรำยวิชำ 1045101 วิธีวิทยำกำรวิจัยทำงกำรศึกษำ 3(2-2-5) เสนอให้เพ่ิม
เนื้อหำเก่ียวกับ "กำรวิจัยแบบผสำนวิธี" (Mixed Method Research) เข้ำไปเพื่อให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของกำรวิจัยใน
ปัจจุบัน 
   ทบทวนรำยวิชำ 1065301 กำรฝึกปฏิบัติกำรบริหำรในสถำนศึกษำและหน่วยงำน
บ ริ ห ำ ร ก ำ ร ศึ ก ษ ำ  3 ( 9 0 )  เ นื่ อ ง จ ำ ก นั ก ศึ ก ษ ำ ส่ ว น ใ ห ญ่ ท ำ ง ำ น ป ร ะ จ ำ  ก ำ ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ  90 ชั่ ว โ ม ง  
(ในโรงเรียน 45 ชม. และหน่วยงำนกำรศึกษำ 45 ชม.) ต้องมีแผนกำรบริหำรจัดกำรที่ชัดเจน เพ่ือให้นักศึกษำเก็บชั่วโมงให้
ครบตำมเกณฑ์คุรุสภำ  
   ทบทวนรำยวิชำ 1065702 นวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำรและปัญญำประดิษฐ์ในยุค
ดิจิทัล 3(2-2-5)  เสนอแนะให้ปรับปรุงค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษให้มีโครงสร้ำงประโยคเหมือนกับวิชำอ่ืน ๆ เช่น กำร
ใช้ค ำว่ำ Analysis  
          5.  หน้ำ 54, 60   ข้อ 2.3 ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำที่สอดคล้องกับรำยวิชำ 
ตรวจสอบข้อมูลในตำรำงให้มีควำมสอดคล้องกัน 
 6.  หน้ำ 98  ข้อ 5 งบประมำณและจ ำนวนนักศึกษำ ให้ตรวจสอบตัวเลขจ ำนวนนักศึกษำในปี พ.ศ. 
2571 ที่ระบุว่ำคงอยู่ 40 คน ซึ่งดูไม่สอดคล้องกับรอบกำรจบกำรศึกษำปกติ โดยตรวจสอบกำรระบุงบประมำณรำยรับให้
ถูกต้องตำมจ ำนวนนักศึกษำ 
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  7.  ควรปรับกำรเขียนควำมต้องกำรของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจำกควำมเรียงให้เป็นข้อ ๆ เพ่ือให้อ่ำนง่ำย 

 8. ทบทวนกลุ่มรำยวิชำเสริม ส ำหรับผู้เรียนที่ไม่มีคุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สำขำวิชำต้องระบุในแผนกำรเรียน
ให้ชัดเจน ส ำหรับนักศึกษำที่ต้องเรียนวิชำเสริมเพ่ิมเติม ในกรณีไม่ได้จบปริญญำตรี ทำงกำรศึกษำมำนั้นจะต้องเรียนเสริม
ในช่วงเวลำใด เช่น ปี 1 หรือ ปี 2 ควรก ำหนดให้ชัดเจน 
  9. ที่ประชุมให้ควำมส ำคัญเรื่องประสบกำรณ์จริงของผู้สอน โดยเน้นย้ ำว่ำอำจำรย์ควรมีประสบกำรณ์ด้ำน
กำรบริหำรโรงเรียนจริง ๆ ไม่ใช่เพียงทฤษฎี เพ่ือให้สอดรับกับกำรสอนผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
 

      (4)  กำรน ำผลจำกกำรมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนำกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน 

 1.  เห็นชอบ หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต  สำขำวิชำชีพครู   หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 โดยให้น ำ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรฯ มำปรับปรุงแก้ไข เพื่อน าเสนอคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย  
ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ  ตามล าดับต่อไป 
 2.  เห็นชอบ หลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต  สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 โดยให้
น ำข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรฯ มำปรับปรุงแก้ไข เพื่อน าเสนอคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย   
ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ  ตามล าดับต่อไป 
 

รูปภำพ กำรประชุมคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร  
ครั้งที่ 3/2569 

การประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 3/2569 
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 3/2569 

 

 

 

 

 

https://acade.pnru.ac.th/gallery/236
https://acade.pnru.ac.th/files/NewWeb/CourseDang/Dang/2569/001/003.pdf
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2.  การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย  ฝ่ายกล่ันกรองหลักสูตรและวิชาการ 

ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
1.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มี
ส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 

  ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  มีกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลัย  ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร 
 

2.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มี
ส่วนร่วม 
     (1)  ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม 

 
 
      การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย  ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ 
      ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  ได้จัดกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของ 
สภำมหำวิทยำลัย  ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  ครั้งที่ 2/2569  เมื่อวันพุธที่ 8 เมษายน พ.ศ. 2569  
เวลา 13.30 น. ห้องประชุม 4701 อาคารเรียนและอ านวยการ (อาคาร 4) ชั้น 7  เพ่ือพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ
หลักสูตร  จ านวน  2  หลักสูตร 
     1. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 
     2. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 
 

     (2)  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
     หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ   
     มหำวิทยำลัย ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร 
     (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

     ผู้เข้าร่วมการประชุม 
      1.  ผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอก                               จ ำนวน   3  ท่ำน 
          1.1)  มหำวิทยำลัยเกษมบัณฑิต                                 1  ท่ำน 
          1.2)  มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย              1  ท่ำน 
          1.3)  มหำวิทยำลัยกรุงเทพธนบุรี                                1  ท่ำน 
 

https://acade.pnru.ac.th/files/NewWeb/ITA/2569/002.pdf
https://acade.pnru.ac.th/files/NewWeb/ITA/2569/002.pdf
https://acade.pnru.ac.th/files/NewWeb/ITA/2569/002.pdf
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       2.  อธิกำรบดี                                                               1  ท่ำน 

      3  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ         1  ท่ำน 
      4.  เลขำนุกำร                                                              1  ท่ำน 
      5.  ผู้ชว่ยเลขำนุกำร                                                       2  ท่ำน 
      6.  อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
          6.1)  หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู                    4  ท่ำน 
          6.2)  หลักส ูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต  สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ   3  ท่ำน 
 

     (3)  ผลจำกกำรมีส่วนร่วม เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 

        1.  พิจารณาหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต  สาขาวิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570  สังกัดวิทยาลัย
การฝึกหัดครู 
  ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ พิชำมญชุ์  จ ำรัสศรี  รองศำสตรำจำรย์กฤษณะ โสขุมำ และอำจำรย์จันทรำภำ  
พูลสนอง :  อำจำรย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต  
สำขำวิชำชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 : น ำเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมกำรเพื่อพิจำรณำ 
  ตำมที่หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 ได้มีกำรปรับปรุง
หลักสูตรจำกหลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 นั้นเพ่ือให้สอดคล้องกับ
กฎกระทรวงมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำ พ.ศ. 2565 และประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรอุดมศึกษำ เรื่อง เกณฑ์
มำตรฐำนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2565 ประกำศกรรมกำรคุรุสภำ เรื่องรำยละเอียดมำตรฐำนควำมรู้และ
ประสบกำรณ์วิชำชีพครู ตำมข้อบังคับคุรุสภำว่ำด้วยมำตรฐำนวิชำชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ประกอบด้วยมำตรฐำนด้ำน
ควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ มำตรฐำนกำร ปฏิบัติงำน และมำตรฐำนกำรปฏิบัติตน  และเกณฑ์รับรองปริญญำ        
เรื่อง กำรรับรองปริญญำและประกำศนียบัตรทำงกำรศึกษำ ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ เพ่ือกำรประกอบวิชำชีพ พ.ศ. 2567 
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 หลักสูตรนี้มุ่งเน้นกำรจัดกำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะควบคู่กับกำรปฏิบัติจริง กำรบูรณำกำรเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมทำง

กำรศึกษำ ตลอดจนกำรพัฒนำทักษะกำรวิจัยเพ่ือยกระดับผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียน พร้อมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
และจิตวิญญำณควำมเป็นครู อย่ำงเป็นระบบ เพ่ือผลิตครูมืออำชีพที่มีสมรรถนะรอบด้ำน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
สำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพในบริบทสถำนศึกษำเพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และ
ท้องถิ่นอย่ำงยั่งยืน 
  โดยมีปรัชญำหลักสูตรว่ำ “มุ่งพัฒนำบัณฑิตครูนวัตกร ให้มีควำมรู้ตำมมำตรฐำนควำมรู้และมำตรฐำนวิชำชีพ 
มีทักษะและมีควำมเชี่ยวชำญกำรจัดกำรเรียนรู้ และบูรณำกำรภูมิปัญญำท้องถิ่น กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรมทำง
กำรศึกษำ มีเจตคติท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญำณควำมเป็นครู และยึดมั่นในจรรยำบรรณวิชำชีพอย่ำงเคร่งครัด” 
   ในส่วนของวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เพ่ือผลิตครูที่ไม่มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู ให้มีควำมรู้ สมรรถนะ
และคุณลักษณะดังนี้  
   1.  มีควำมรอบรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับศำสตร์ทำงกำรศึกษำที่ใช้ในกำรประกอบวิชำชีพครูสำมำรถน ำไป
ประยุกต์เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เต็มศักยภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพครู  
   2.  มีสมรรถนะในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครู สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ที่บูรณำกำรศำสตร์วิชำเอก ศำสตร์ทำง
กำรศึกษำ วิจัยและพัฒนำนวัตกรรมทำงกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น  
   3.  มีคุณธรรม จริยธรรม มีเจตคติท่ีดี มีจิตวิญญำณควำมเป็นครู และปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณวิชำชีพครู  
   4.  มีทักษะในกำรสื่อสำรและกำรท ำงำนเป็นทีม และสำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงสร้ำงสรรค์เพ่ือ
เสริมสร้ำงควำมร่วมมือและควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบุคคล ชุมชน และท้องถิ่น 
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   วิทยำลัยกำรฝึกหัดครู ได้ด ำเนินกำรปรับปรุงหลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต (สำขำวิชำชีพครู )  

เพ่ือควำมสอดคล้องและเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนด้ำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน และ
มำตรฐำนกำรปฏิบัติตน และเกณฑ์รับรองปริญญำ เรื่อง กำรรับรองปริญญำและประกำศนียบัตรทำงกำรศึกษำ ตำม
มำตรฐำนวิชำชีพ เพ่ือกำรประกอบวิชำชีพ พ.ศ. 2567 โดยเคร่งครัด เพื่อประโยชน์ของผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
  ทั้งนี้ คณะกรรมกำรฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือกำรปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพ
ครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 ดังนี้ 
  1.  หน้ำ 18   ข้ อ  1 . 1  ป รั ชญำหลั ก สู ต ร  เ ดิ ม ข้ อ ค ว ำมว่ ำ  “มุ่ ง พัฒนำบัณฑิ ต ค รู น วั ตกร  
ให้มีควำมรู้ตำมมำตรฐำนควำมรู้และมำตรฐำนวิชำชีพ มีทักษะและมีควำมเชี่ยวชำญกำรจัดกำรเรียนรู้ และบูรณำกำรภูมิ
ปั ญ ญ ำ ท้ อ ง ถิ่ น  ก ำ ร วิ จั ย แ ล ะ พั ฒ น ำ น วั ต ก ร ร ม ท ำ ง ก ำ ร ศึ ก ษ ำ  มี เ จ ต ค ติ ที่ ดี  มี คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  
มีจิตวิญญำณควำมเป็นครู และยึดมั่นในจรรยำบรรณวิชำชีพอย่ำงเคร่งครัด”  
     เสนอแนะให้ปรับปรัชญำหลักสูตรเป็น “ผลิตบัณฑิตให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถตำมมำตรฐำน
วิชำชีพ เชี่ยวชำญกำรจัดกำรเรียนรู้และเป็นนวัตกร มีเจตคติท่ีดีต่อวิชำชีพและยึดมั่นในจรรยำบรรณวิชำชีพอย่ำงเคร่งครัด 
    ข้อ 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เสนอแนะให้ปรับปรุงแก้ไข ดังนี้  
    ข้อควำมเดิม “1.  มีควำมรอบรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับศำสตร์ทำงกำรศึกษำที่ใช้ในกำร
ประกอบวิชำชีพครูสำมำรถน ำไปประยุกต์ เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เต็มศักยภำพตำมมำตรฐำน
วิชำชีพครู”  
    ควรปรับข้อควำมใหม่เป็น “1.  มีควำมรอบรู้ และควำมเข้ำใจเกี่ยวกับศำสตร์ทำง
กำรศึกษำ เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เต็มศักยภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพครู” 
     ข้อควำมเดิม “2.  มีสมรรถนะในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครู สำมำรถกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
บูรณำกำรศำสตร์วิชำเอก ศำสตร์ทำงกำรศึกษำ วิจัยและพัฒนำนวัตกรรมทำงกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้
สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น”  
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ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
      ควรปรับข้อควำมใหม่เป็น “2.  มีสมรรถนะในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ครู สำมำรถจัดกำร

เรียนรู้ที่บูรณำกำรศำสตร์วิชำเอก ศำสตร์ทำงกำรศึกษำ สามารถวิจัยและพัฒนำนวัตกรรมทำงกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนรู้ใหส้อดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น” 
    ข้อควำมเดิม “3.  มีคุณธรรม จริยธรรม มีเจตคติที่ดี มีจิตวิญญำณควำมเป็นครู และ
ปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณวิชำชีพครูมี”  
     ควรปรั บข้ อคว ำม ใหม่ เ ป็ น  “3 .  มี เ จตคติ ที่ ดี  มี จิ ต วิญญำณควำม เป็ น ค รู   
มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณวิชำชีพครูอย่างเคร่งครัด” 
    ข้อควำมเดิม “4.  มีทักษะในกำรสื่อสำรและกำรท ำงำนเป็นทีม และสำมำรถท ำงำน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงสร้ำงสรรค์เพ่ือเสริมสร้ำงควำมร่วมมือและควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงบุคคล ชุมชน และท้องถิ่น” 
     ควรปรับข้อควำมใหม่เป็น “4. มีบุคลิกภำพดี มีทักษะในกำรสื่อสำรและกำรท ำงำนเป็น
ทีม สำมำรถท ำงำนร่วมกับบุคคลอ่ืน ชุมชน และท้องถิ่นได้อย่ำงสร้ำงสรรค์” 
   เมื่อมีกำรปรับปรัชญำหลักสูตร และวัตถุประสงค์หลักสูตร เสนอแนะให้ปรับ  PLO ตำมวัตถุประสงค์ที่มี
กำรแก้ไข 
  2. หน้ำ  25-29 ข้อ 3 ค ำอธิบำยรำยวิชำ มีเสนอแนะให้แก้ไข 
    รำยวิชำ 1015107 กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 3(2-2-5) เสนอแนะให้ตัดค ำ ข้อควำม 
ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” “เปรียบเทียบควำมสัมพันธ์และ” “ศึกษำ” ออกจำกค ำอธิบำยรำยวิชำทั้งภำษำไทย 
และให้ปรับข้อควำม “น ำผลกำรประเมิน..”เป็น “กำรน ำผลกำรประเมิน..” ในค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย  และให้แก้ไข
ค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะ
กรรมกำรฯ 
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ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
     รำยวิชำ 1015108 ครูมืออำชีพ 3(2-2-5) เสนอแนะให้ตัดค ำ ข้อควำมในค ำอธิบำย

รำยวิชำ ค ำว่ำ “กำรศึกษำ” ออก เนื่องจำกพิมพ์ข้อควำมซ้ ำ และให้ตัดข้อควำม “Laws for teachers” “Analyze” ปรับ
ค ำเป็น “Application of …” ออกจำกค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษ เนื่องจำกไม่สื่อควำมหมำย และให้แก้ไขค ำอธิบำย
รำยวิชำภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ 
    รำยวิชำ 1025204 ปรัชญำกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตร 3(2-2-5) เสนอแนะให้ตัดค ำ 
ข้อควำม ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” ออก จำกค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ และปรับข้อควำม “วิเครำะห์
รูปแบบของหลักสูตร” เป็น “รูปแบบของหลักสูตร” และให้แก้ไขค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับ
ค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ  
    รำยวิชำ 1025317 กำรจัดกำรเรียนรู้และกำรจัดกำรชั้นเรียน 3(2-2-5)  เสนอแนะให้ตัด
ค ำ ข้อควำม ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” ออกจำกค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ และ ให้แก้ไขค ำอธิบำยรำยวิชำ
ภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ 
    รำยวิชำ 1035205 นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลทำงกำรศึกษำ 3(2-2-5) เสนอแนะให้
ตัดค ำ ข้อควำม ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” ออกจำกค ำข้ึนต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ และ 
    รำยวิชำ 1025204 ปรัชญำกำรศึกษำและพัฒนำหลักสูตร 3(2-2-5) เสนอแนะให้ตัดค ำ 
ข้อควำม ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” ออก จำกค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ และปรับข้อควำม “วิเครำะห์
รูปแบบของหลักสูตร” เป็น “รูปแบบของหลักสูตร” และให้แก้ไขค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับ
ค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ  
    รำยวิชำ 1025317 กำรจัดกำรเรียนรู้และกำรจัดกำรชั้นเรียน 3(2-2-5)  เสนอแนะให้ตัด
ค ำ ข้อควำม ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” ออกจำกค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ และ ให้แก้ไขค ำอธิบำยรำยวิชำ
ภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ 
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     รำยวิชำ 1035205 นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลทำงกำรศึกษำ 3(2-2-5) เสนอแนะให้

ตัดค ำ ข้อควำม ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” ออกจำกค ำข้ึนต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ และ 
    รำยวิชำ 1015207 กำรวิจัยเพ่ือกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 3(2-2-5) เสนอแนะให้ตัดค ำ 
ข้อควำม ในค ำอธิบำยรำยวิชำ ค ำว่ำ “วิเครำะห์” ออกจำกค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ และให้แก้ไขค ำอธิบำยรำยวิชำ
ภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ 
    รำยวิชำ 1055105 ภำษำเพ่ือกำรสื่อสำรส ำหรับครู 3(2-2-5) เสนอแนะให้ปรับค ำอธิบำย
รำยวิชำ ข้อควำม “ประยุกต์ใช้.. เป็น ...กำรประยุกต์ใช้..” ให้ตัดข้อควำมว่ำ “ได้อย่ำงเหมำะสม” ออก แก้ไขข้อควำม 
“และวัฒนธรรมที่แตกต่ำงหลำกหลำย” เป็น “และวัฒนธรรมที่หลำกหลำย” และให้แก้ไขค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษให้
สอดคล้องตรงกันกับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ 
    รำยวิชำ 1055204 จิตวิทยำส ำหรับครู 3(2-2-5) เสนอแนะให้ค ำอธิบำยรำยวิชำ
ภำษำไทย เช่น “แนวคิด หลักกำร ทฤษฎีทำงจิตวิทยำพัฒนำกำร จิตวิทยำกำรศึกษำ กำรแนะแนวและกำรให้ค ำปรึกษำ
ธรรมชำติของผู้เรียน ประยุกต์ใช้จิตวิทยำพัฒนำกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรรู้  กำรพัฒนำผู้เรียนตำมศักยภำพในแต่ละช่วง
วัย รูปแบบกำรเรียนรู้ของผู้เรียน กำรเรียนรู้ที่ใช้สมิงเป็นฐำน กิจกรรมกำรเรียนรู้ด้ำนบุคลิกภำพ สติปัญญำ ผู้เรียนที่มีควำม
ต้องกำรพิเศษ กำรจัดปัจจัยและสภำพแวดล้อมส่งเสริมกำรเรียนรู้แก้ปัญหำของผู้เรียน ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เ รียน กำรให้
ค ำแนะน ำกำรช่วยเหลือผู้เรียน กำรศึกษำรำยกรณี กำรฝึกปฏิบัติกำรแนะแนว กำรให้ค ำปรึกษำเชิงจิตวิทยำและสนับผู้เรียน
ให้เต็มศักยภำพ” เป็นต้น และให้แก้ไขค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษให้สอดคล้องตรงกันกับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำไทย 
โดยปรับแก้ไขตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบหลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต สำขำวิชำชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 โดยมีเงื่อนไข
ให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรน ำข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะทั้งหมดของคณะกรรมกำรไปด ำเนินกำรปรับปรุงแก้ไขเล่มหลักสูตรให้
มีควำมสมบูรณ์และถูกต้องก่อนน ำเสนอสภำมหำวิทยำลัย 
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           2.  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570  สังกัด

วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
  อำจำรย์มีนมำส พรำนป่ำ อำจำรย์ศิริรัตน์ ทองมีศรี และผู้ช่วยศำสตรำจำรย์วัสสิกำ รุมำคม  : อำจำรย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร : หลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2570 : น ำเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมกำรเพื่อพิจำรณำ 
  ตำมที่หลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2570 สังกัด
วิทยำลัยกำรฝึกหัดครู เป็นหลักสูตรที่ให้ควำมส ำคัญในฐำนะเครื่องมือสร้ำงผู้บริหำรกำรศึกษำมืออำชีพ ที่มีควำมรู้
ควำมสำมำรถ และสมรรรถนะเชิงบูรณำกำรทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ สำมำรถน ำหลักกำรและทฤษฎีร่วมสมัยมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรวำงแผน พัฒนำ และขับเคลื่อนองค์กรกำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ หลักสูตรนี้มุ่งเน้นผลลัพธ์ปลำยทำง
ของผู้เรียนที่สะท้อนสมรรถนะของผู้บริหำรกำรศึกษำยุคใหม่ ได้แก่ ควำมสำมำรถในกำรคิดเช้งระบบ กำรใช้ข้อมูลเชิง
ประจักษ์ในกำรตัดสินใจเชิงนโยบำยกำรน ำนวัตกรรมกำรบริหำรเพ่ือพัฒนำองค์กรกำรศึกษำให้มีคุณภำพ และยึดมั่นใน
จรรยำบรรณแห่งวิชำชีพในฐำนะผู้น ำทำงกำรศึกษำ 
   ในส่วนของปรัชญำหลักสูตร หลักสูตรได้ก ำหนด 2 แผนกำรศึกษำ ดังนี้ 
    แผน 1 แบบวิชาการ “สร้ำงผู้น ำทำงวิชำกำรที่เปี่ยมด้วยปัญญำและคุณธรรม เชี่ยวชำญกำรวิจัยโดย
บูรณำกำรเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือยกระดับมำตรฐำนวิชำชีพอย่ำงสร้ำงสรรค์”  
    แผน 2 แบบวิชาชีพ “สร้ำงนักบริหำรมืออำชีพเปี่ยมด้วยปัญญำและคุณธรรม เน้นกำรเรียนรู้คู่กำร
ปฏิบัติโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำและสถำนศึกษำอย่ำงยั่งยืน” 
  ในส่วนของวัตถุประสงค์หลักสูตร เพ่ือให้ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำมีคุณลักษณะดังนี้  
   แผน 1 แบบวิชาการ  
     1.  บูรณำกำรศำสตร์กำรบริหำรกำรศึกษำร่วมสมัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อวิเครำะห์ สังเครำะห์ 
และผู้ใช้ในกำรพัฒนำกำรศึกษำให้สอดคล้องกับบริบทและโลกอนำคต   
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    2.  แสดงผู้น ำทำงวิชำกำรและวิชำชีพที่มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถสื่อสำร สร้ำงแรงบันดำลใจ และ

ประสำนควำมร่วมมือเพ่ือขับเคลื่อนองค์กรสู่เป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
   3.  ออกแบบและด ำเนินกำรวิจัยเพ่ือสร้ำงควำมรู้ใหม่ น ำนวัตกรรมทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ เพ่ือ
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ และตอบโจทย์ควำมต้องกำรของสังคมยุคดิจิทัล โดยเน้นกระบวนกำรวิจัย    
   4.  ปฏิบัติตนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยำบรรณวิชำชีพทำงกำรศึกษำ ตำมหลักธรรมำภิ
บำล และเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่สังคม 
   แผน 2 แบบวิชาชีพ 
   1.  ประยุกต์ใช้ควำมรู้อย่ำงครอบคลุมในศำสตร์กำรบริหำรกำรศึกษำ สำมำรถบูรณำกำรทฤษฎีเพ่ือ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมทำงกำรบริหำรกำรศึกษำในกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงมืออำชีพ  
   2.  แสดงภำวะผู้น ำทำงวิชำกำรและวิชำชีพที่มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถสื่อสำร สร้ำงแรงบันดำลใจ 
และประสำนควำมร่วมมือเพ่ือขับเคลื่อนองค์กรสู่เป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
    3.  ประยุกต์ใช้กระบวนกำรวิจัยและข้อมูลเชิงประจักษ์ในกำรวิเครำะห์ปัญหำ ตัดสินใจ และน ำ
นวัตกรรมทำงกำรบริหำรกำรศึกษำเพ่ือแก้ปัญหำคุณภำพทำงกำรศึกษำในสถำนกำรณ์จริง โดยเน้นกำรค้นคว้ำอิสระ 
   4.  ปฏิบัติตนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยำบรรณวิชำชีพทำงกำรศึกษำ ตำมหลักธรรมำภิ
บำล และเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่สังคม 
  วิทยำลัยกำรฝึกหัดครู ได้ด ำเนินกำรปรับปรุงหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 เพ่ือควำมสอดคล้องและเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนที่ก ำหนด  รำยละเอียดตำมเอกสำร
ประกอบกำรประชุม 
  ทั้งนี้ คณะกรรมกำรได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือกำรปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำร
บริหำรกำรศึกษำ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 ดังนี้  
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   1.   หน้ำ 13  ข้อ 1.1 ปรัชญำหลักสูตร  

     ข้อควำมเดิม แผน 1 แบบวิชาการ “สร้ำงผู้น ำทำงวิชำกำรที่เปี่ยมด้วยปัญญำและ
คุณธรรม เชี่ยวชำญกำรวิจัยโดยบูรณำกำรเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือยกระดับมำตรฐำนวิชำชีพอย่ำงสร้ำงสรรค์”  
      ควรปรับข้อควำมใหม่เป็น “ผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้น ำทำงด้ำนกำรบริหำรกำรศึกษำมือ
อำชีพ มีควำมสำมำรถในกำรวิจัย เพ่ือยกระดับมำตรฐำนวิชำชีพ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ” 
       ข้อควำมเดิม แผน 2 แบบวิชาชีพ “สร้ำงนักบริหำรมืออำชีพเปี่ยมด้วยปัญญำและ
คุณธรรม เน้นกำรเรียนรู้คู่กำรปฏิบัติโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำและสถำนศึกษำอย่ำงยั่งยืน” 
    ควรปรับข้อควำมใหม่เป็น “ผลิตบัณฑิตด้ำนกำรบริหำรกำรศึกษำ เพ่ือให้เป็นนักบริหำร
มืออำชีพ โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือพัฒนำกำรศึกษำและสถำนศึกษำอย่ำงยั่งยืน  ยึดมั่นในคุณธรรม และ
จริยธรรมอย่ำงเคร่งครัด” 
   และมีข้อเสนอแนะในกำรเขียนวัตถุประสงค์ให้เห็น ความแตกต่างที่ชัดเจนระหว่าง 2 แผน โดยเฉพำะ
ในแผนวิชำชีพที่ต้องสะท้อนควำมเป็นนักปฏิบัติและกำรสร้ำงนวัตกรรมกำรบริหำรที่จับต้องได้มำกกว่ำแค่กำรเรียนทฤษฎี 
    ข้อ 1.3 วัตถุประสงค์หลักสูตร เสนอแนะให้แก้ไขดังนี้ 
    1.  ผลิตมหำบัณฑิตด้ำนกำรบริหำรกำรศึกษำ ให้มีองค์ควำมรู้สมัยใหม่ สำมำรถใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญำประดิษฐ์เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
     2.  มีภำวะผู้น ำด้ำนกำรบริหำรกำรศึกษำ มีบุคลิกภำพของควำมเป็นผู้น ำ สำมำรถท ำงำน
เป็นทีมได้ มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถสื่อสำรได้ดี มนุษยสัมพันธ์ที่ดี และสำมำรถประสำนงำนได้เพ่ือยกระดับกำรศึกษำ
ได้สูงขึ้น 
    3.  สำมำรถใช้กำรวิจัยเพ่ือศึกษำปัญหำทำงกำรศึกษำและน ำไปสู่กำรแก้ปัญหำอย่ำง
สร้ำงสรรค์ และสำมำรถพัฒนำนวัตกรรมที่น ำมำพัฒนำกำรบริหำรกำรศึกษำให้ทันสมัย 
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     4.  ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีในฐำนนะนักบริหำรกำรศึกษำโดยยึดมั่นคุณธรรม 

จริยธรรมวิชำชีพอย่ำงเคร่งครัด 
    เมื่อมีกำรปรับปรัชญำหลักสูตร และวัตถุประสงค์หลักสูตร เสนอแนะให้ปรับ  PLO ตำมวัตถุประสงค์ที่มี
กำรแก้ไข 
  2. หน้ำ 23-24 ทบทวนรำยวิชำ 1065117 จริยธรรมวิชำชีพและกฎหมำยกำรศึกษำส ำหรับนักบริหำร
กำรศึกษำ 3(2-2-5) เสนอแนะปรับชื่อรำยวิชำภำษำไทยควรน ำ “กฎหมำยกำรศึกษำ” ขึ้นก่อนจริยธรรม เช่น กฎหมำย
กำรศึกษำและจริยธรรมวิชำชีพส ำหรับนักบริหำรกำรศึกษำ เป็นต้น 
    ทบทวนรำยวิชำ 1065301 กำรฝึกปฏิบัติกำรบริหำรในสถำนศึกษำและหน่วยงำนบริหำร
กำรศึกษำ 3(90)  เสนอแนะให้ปรับชื่ อรำยวิชำภำษำอังกฤษเป็น “Practicum in Schools and Educational 
Administrative Organizations” 
    ทบทวนรำยวิชำ 1066901 สัมมนำกำรบริหำรกำรศึกษำ 3(2-2-5) เสนอแนะให้ปรับชื่อ
รำยวิชำภำษำไทยและภำษำอังกฤษ ควรปรับเป็น“สัมมนำ แนวโน้ม และประเด็นปัญหำด้ำนกำรบริหำรกำรศึกษำ” 
“Seminar on Trends and Problem Issues in Educational Administration” 
  3. หน้ำ 28-42 ทบทวนรำยวิชำ 1045101 วิธีวิทยำกำรวิจัยทำงกำรศึกษำ 3(2-2-5)เสนอแนะให้ปรับชื่อ
รำยวิชำภำษำไทยเป็น “วิธีวิทยำกำรวิจัยทำงกำรบริหารศึกษำ”และให้ปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำเป็น “แนวคิด 
หลักกำรเกี่ยวกับ...” ทั้งภำษำอังกฤษด้วย  
    ทบทวนรำยวิชำ 1515118 ปรัชญำแลกำรพัฒนำกำรศึกษำ 3(3-0-6) เสนอแนะให้ปรับ
ตำมข้อแนะน ำของคณะกรรมกำรฯ 
    และเสนอแนะให้ทบทวนรำยวิชำค ำอธิบำยรำยวิชำทุกรำยวิชำตำมข้อแนะน ำของคณะ
กรรมกำรฯ ตรวจสอบกำรใช้ค ำทุกหน้ำให้ถูกต้อง 
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  มติที่ประชุม  เห็นชอบหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 

โดยมีเงื่อนไขให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรน ำข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะทั้งหมดของคณะกรรมกำรไปด ำเนินกำรปรับปรุงแก้ไข
เล่มหลักสูตรให้มีควำมสมบูรณ์และถูกต้องก่อนน ำเสนอสภำมหำวิทยำลัย 
 

      (4)  กำรน ำผลจำกกำรมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนำกำรด ำเนินงำนหน่วยงำน 

1.  หลักสูตรประกำศนียบัตรบัณฑิต  สำขำวิชำชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570   
2.  หลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต  สำขำวิชำกำรบริหำรกำรศึกษำ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570   
ทั้ง 2 หลักสูตร  ได้น ำข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรฯ มำปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร เพ่ือน ำเสนอต่อสภำมหำวิทยำลัย      
เพ่ือพิจำรณำอนุมัติหลักสูตร ตำมล ำดับต่อไป 

 และ ทั้ง 2 หลักสูตร ได้รับการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร จากสภามหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันศุกร์ที ่15 
พฤษภาคม พ.ศ. 2569 และจะได้น าเสนอต่อ สป.อว. เป็นล าดับต่อไป 
 

รูปภำพ กำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลัย ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  
ครั้งที่ 2/2569 

การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ ครั้งที่ 2/2569 
รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ ครั้งที่ 2/2569 
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