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รายงานการประชุมสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ครั้งที ่5/2569 

วันพุธที ่6 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 เวลา 09.30 น. 3 

ห้องประชุมพินิตประชานาถ 1 อาคารอนุสรณ์ 100 ปีการฝึกหัดครูไทย ชั้น 4 
 
ผู้มาประชุม 6 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.เปรื่อง  กิจรัตน์ภร ประธานกรรมการ  

2. ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ศิริชัย กาญจนวาสี กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. ศาสตราจารย์ ดร.พนอเนื่อง สุทัศน์ ณ อยุธยา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ อ่่าชิต กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.อนุชา หิรัญวัฒน์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

6. รองศาสตราจารย์ เรือโท ดร.ทวีศักดิ์ รูปสิงห์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

7. รองศาสตราจารย์ ดร.อินทิรา จารุจินดา กรรมการผู้แทนคณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉราวรรณ จันทร์เพ็ญศรี กรรมการผู้แทนวิทยาลัยการฝึกหัดครู 

9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพงษ์ หรั่งเจริญ กรรมการผู้แทนคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย ทองอยู่ กรรมการผู้แทนคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

11. อาจารย์ ดร.วฤชา ประจงศักดิ์ กรรมการและเลขานุการ 

12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุบัน บัวขาว ผู้ช่วยเลขานุการ 

13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา ปรีชญากุล ผู้ช่วยเลขานุการ 

14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะดา จุลวรรณา ผู้ช่วยเลขานุการ 

15. นางสาวอังคณา อุดเมืองเพียร ผู้ช่วยเลขานุการ 

16. นางสาวสุนิตรา สงวนศักดิ์ ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม (ลาประชุม)     
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิษฐา หรุ่นเกษม กรรมการผู้แทนคณะวิทยาการจัดการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. อาจารย์วัสสิกา รุมาคม อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่าหลักสูตร 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา : ผู้แทนสาขาวิชาฯร่วมรับฟังข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการฯเกี่ยวกับบทคัดย่อ  
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2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พัลยมน สินหนัง อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ:หลักสูตรรัฐประศาสน 
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ : ร่วม
รับฟังข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการฯเกี่ยวกับบทคัดย่อ  

3. อาจารย์ ดร.สุพจน์ พรหมพยัคฆ์ อาจารย์ประจ่า คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม : ผู้แทน
สาขาวิชาฯรายงานการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (สมอ.08) สาขาวิชาสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ (5ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2568  

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ ไชยนิตย์ อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่า
หลักสูตร: หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 :  
ผู้น่าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ  

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สืบวงษ์ กาฬวงศ์ อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่า
หลักสูตร: หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2570 : 
ผู้เข้าร่วมน่าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ  

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทัชพร  
   ปานะรัตน์ 

อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่า
หลักสูตร: หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2570 : 
ผู้เข้าร่วมน่าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ  

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปฐมชนก ศิริพัชระ อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่า
หลักสูตร: หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2570 : 
ผู้เข้าร่วมน่าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ  

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐา เกิดทรัพย์ อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่า
หลักสูตร: หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2570 : 
ผู้เข้าร่วมน่าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ  

9. อาจารย์ ดร.ศิริวรรณ วิสุทธิรัตนกุล อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่า
หลักสูตร: หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2570 : 
ผู้เข้าร่วมน่าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ  

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เมธี  
  ทรัพย์ประสพโชค 

คณบดี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : ร่วมรับฟัง
ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการฯ ในการพิจารณา
หลักสูตร 

11. อาจารย์อัจฉรา ประไพพักตร์ อาจารย์ผู้สอน: คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
ร่วมรับฟังขอเสนอแนะจากคณะกรรมการฯ ในการ
พิจารณาหลักสูตร 

12. นายคมกริช ระกิติ ปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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เริ่มประชุมเวลา 9.30 น. 
  รองศาสตราจารย์ ดร.เปรื่อง กิจรัตน์ภร ประธานกรรมการ กล่าวเปิดประชุมและ
มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการด่าเนินการประชุมตามระเบียบวาระในครั้งนี้  3 

ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  ประธานที่ประชุมได้กล่าวขอบคุณคณะกรรมการสภาวิชาการที่ปฏิบัติหน้าที่ในการเป็น
คณะกรรมการสภาวิชาการ ที่ปฏิบัติหน้าที่ครบ 2 สมัย และแสดงความขอบคุณที่คณะกรรมการได้ให้6 

ความช่วยเหลือมหาวิทยาลัยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา  
    ทั้งนี้ แต่ละท่านกล่าวขอบคุณต่อประธานและคณะกรรมการสภาวิชาการ   
  ศาสตราจารย์ ดร.พนอเนื่อง สุทัศน์ ณ อยุธยา  กล่าวขอบคุณอธิการบดีและคณะกรรมการ9 

สภาวิชาการทุกท่านที่เปรียบเสมือนกัลยาณมิตรในการร่วมกันแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ทางวิชาการ  และ
ได้เรียนรู้จากคณะกรรมการทุกท่าน ซึ่งประสบการณ์ที่ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ในครั้งนี้ มีส่วนส่าคัญ
ในการช่วยเติมเต็มองค์ความรู้ของตนเองให้เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในมิติทางด้านวิชาการและการบริหารงาน12 

วิชาการ 
 รองศาสตราจารย์ ดร.อนุชา หิรัญวัฒน์ กล่าวว่าตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาได้ท่าหน้าที่ใน
ฐานะตัวแทนของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมอย่างเต็มที่และได้รับประสบการณ์ที่มีค่าจากการท่างาน 15 

หากในอนาคตมีกิจกรรมหรือมีสิ่ง อ่ืนใดที่ต้องการให้ช่วยเหลือก็พร้อมและยินดีให้ความร่วมมือกับ 
ทางมหาวิทยาลัย 
  รองศาสตราจารย์ ดร.อินทิรา จารุจินดา กล่าวว่ารู้สึกดีใจที่ได้ท่าหน้าที่ในฐานะผู้แทนคณะ18 

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นกรรมการท่าให้ได้เรียนรู้ศาสตร์อ่ืนๆ ที่นอกเหนือจากสาขาวิชาของ
ตนเอง ทั้งในมิติทางวิชาการและการบริหารจัดการการศึกษา และขอบคุณสภาวิชาการที่มอบโอกาส 
และขอบคุณเพ่ือนกัลยาณมิตรทางวิชาการทุกท่านที่ร่วมท่างานด้วยกัน  21 

  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉราวรรณ จันทร์เพ็ญศรี กล่าวแสดงความรู้สึกของผู้แทนจาก
วิทยาลัยการฝึกหัดครูที่มีต่อสภาวิชาการ การได้เข้ามาเป็นกรรมการสภาวิชาการช่วยสร้างสมรรถนะ
และเติมเต็มองค์ความรู้ทางด้านวิชาการให้แก่ตนเองเป็นอย่างมาก มีความตั้งใจที่จะน่าองค์ความรู้และ24 

แนวปฏิบัติต่างๆ จากสภาวิชาการไปถ่ายทอดและเชื่อมโยงสู่ระดับคณะ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
เนื่องจากหลักสูตรของวิทยาลัยการฝึกหัดครูมีความแตกต่างจากหลักสูตร อ่ืน และได้รับค่าแนะน่าจาก
รองศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ อ่่าชิต ในการเชิญท่านไปเป็นวิทยากรให้ความรู้เรื่องการปรับหลักสูตรตาม27 

เกณฑ์ใหม่ (OBE) ท่าให้หลักสูตรของวิทยาลัยฯ ได้รับค่าชมเชย และผ่านกระบวนการพิจารณา 
จากคุรุสภาและกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (อว.) ได้อย่างเรียบร้อย  
พร้อมทั้งกล่าวขอบคุณอธิการบดีที่ให้โอกาส ขอบคุณคณะกรรมการทุกท่าน รวมถึงส่านักส่งเสริม30 

วิชาการและงานทะเบียนที่ให้ความกรุณาช่วยเหลือวิทยาลัยการฝึกหัดครูมาโดยตลอด 
  มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่องการรับรองรายงานการประชุม  33 

วาระท่ี  2.1 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 4/2569 วันพุธที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2569 
  รองศาสตราจารย์ ดร.สืบตระกูล สุชาติ กรรมการและเลขานุการ น่าเรียนที่ประชุมเรื่อง
รับรองรายงานการประชุมฯ ตามที่ได้มีการประชุมสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  36 

ครั้งที่  4/2569 วันพุธที่  1 เมษายน พ.ศ. 2569 ฝ่ายเลขานุการ ได้จัดท่ารายงานการประชุม  
จ่านวน 9 หน้า รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ 
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  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่4/2569 โดยมีข้อแก้ไขดังนี้ 

 หน้า 3/9 บรรทัดที่ 6 แก้ไขข้อความ “ที่ด่ารงต่าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร”   3 

                     แก้ไขเป็น “ทีไ่ด้รับการโปรดเกล้าให้ด่ารงต่าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
                  พระนคร” 
 หน้า6/9  บรรทัดที่ 3 แก้ไขค่าผิด ค่าว่า “โดยเฉพราะ” แก้ไขเป็น “โดยเฉพาะ”  6 

    และบรรทัดที่ 36 แก้ไขค่าผิด ค่าว่า “หลัหกสูตร” แก้ไขเป็น “หลักสูตร” 

วาระท่ี 2.2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 4/2569 วันพุธที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2569 (วาระลับ)   
--------------------- 9 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2569 โดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระที่  3   เรื่องสืบเนื่อง 
    ไม่มี 12 

ระเบียบวาระที่  4   เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
วาระท่ี  4.1 แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งที่ 3/2569 ระเบียบวาระที่ 5.5 ผลการ 

ประเมินผลงานทางวิชาการเพื่อก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ(วาระลับ) 15 

   อาจารย์วฤชา ประจงศักดิ์ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการและเลขานุการ น่าเรียนที่ประชุมเรื่อง
แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งที่ 3/2569 ระเบียบวาระท่ี 5.5 ผลการประเมินผลงานทาง
วิชาการเพ่ือก่าหนดต่าแหน่งทางวิชาการ(วาระลับ) 18 

   ตามที่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ในการประชุมครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันศุกร์ที่ 20 
มีนาคม พ.ศ. 2569 นั้น ได้พิจารณาระเบียบวาระที่ 5.5 ผลการประเมินผลงานทางวิชาการเพ่ือก่าหนด
ต่าแหน่งทางวิชาการ (วาระลับ) มตทิี่ประชุม อนุมัติการก่าหนดต่าแหน่งทางวิชาการผ่านเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. 21 

ก่าหนดและแต่งตั้งให้บุคคลได้ด่ารงต่าแหน่งทางวิชาการ ดังต่อไปนี้   
  ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ่านวน 3 ราย ได้แก่  
  1) อาจารย์ภัทรพล วรประชา พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ  24 

   สังกัดคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
    อนุมัติแต่งตั้ง ตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
  2) อาจารย์ปรัชญา ทองชุม พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ  27 

   สังกัดคณะวิทยาการจัดการ สาขาวิชานิเทศศาสตร์  
    อนุมัติแต่งตั้ง ตั้งแต่วันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
  3) อาจารย์พิทักษ์ เผือกมี พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ  30 

   สังกัดวิทยาลัยการฝึกหัดครู สาขาวิชาการศึกษา อนุสาขาวิชาการสอนสังคม  
    อนุมัติแต่งตั้ง ตั้งแต่วันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2568 
   จงึเรียนมาเพื่อทราบ  33 

  มติที่ประชุม  รับทราบและร่วมยินดี 
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วาระท่ี  4.2 แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งที่ 6/2569 ระเบียบวาระที่ 5.4 ผลการ 
   ประเมินผลงานทางวิชาการเพื่อก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ(วาระลับ) 
  อาจารย์วฤชา ประจงศักดิ์ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการและเลขานุการ น่าเรียนที่ประชุมเรื่อง3 

แจ้งมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งที่ 6/2569 ระเบียบวาระท่ี 5.4 ผลการประเมินผลงานทาง
วิชาการเพ่ือก่าหนดต่าแหน่งทางวิชาการ(วาระลับ) 
   ตามที่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ในการประชุมครั้งที่ 3/2569 เมื่อวันศุกร์ที่ 24 6 

เมษายน พ.ศ. 2569 นั้น ได้พิจารณาระเบียบวาระที่ 5.4 ผลการประเมินผลงานทางวิชาการเพ่ือก่าหนด
ต่าแหน่งทางวิชาการ (วาระลับ) มตทิี่ประชุม อนุมัติการก่าหนดต่าแหน่งทางวิชาการผ่านเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. 
ก่าหนดและแต่งตั้งให้บุคคลได้ด่ารงต่าแหน่งทางวิชาการ ดังต่อไปนี้   9 

  ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ่านวน 1 ราย ได้แก่  
  1) อาจารย์วฤชา ประจงศักดิ์ ข้าราชการ สายวิชาการ  
   สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สาขาวิชาชีววิทยาประมง  12 

    อนุมัติแต่งตั้ง ตั้งแต่วันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2568 
  ระดับรองศาสตราจารย์ จ่านวน 1 ราย ได้แก่  
  1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เกรียงไกร โพธิ์มณี พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ  15 

   สังกัดคณะวิทยาการจัดการ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  
    อนุมัติแต่งตั้ง ตั้งแต่วันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2568 
   จึงเรียนมาเพ่ือทราบ  18 

  มติที่ประชุม  รับทราบและร่วมยินดี 

ระเบียบวาระที่  5   เรื่องท่ีเสนอเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี 5.1  บัญชีรายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาเพื่อพิจารณาเห็นชอบการให้ปริญญาบัตร  21 

 5.1.1  ระดับปริญญาตรี ประจ าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3)  
                (เอกสารนอกเล่ม) 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา ปรีชญากุล รองผู้อ่านวยการส่านักส่งเสริมวิชาการและงาน24 

ทะเบียน/นายทะเบียน รายงานต่อที่ประชุมเรื่องบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณา
เห็นชอบการให้ปริญญาบัตร ระดับปริญญาตรี ประจ่าภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) 
  ตามที่ส่านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ได้น่าเสนอ27 

บัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณาเห็นชอบการให้ปริญญาบัตร ระดับปริญญาตรี ประจ่า
ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) (เอกสารนอกเล่ม) รายละเอียดดังเอกสารประกอบการ
ประชุมตามระเบียบวาระนี้ 30 

ปริญญา จ านวน / คน 
ครุศาสตรบัณฑิต จ่านวน 2 คน 
วิทยาศาสตรบัณฑิต จ่านวน 36 คน 
ศิลปศาสตรบัณฑิต จ่านวน 5 คน 
บริหารธุรกิจบัณฑิต จ่านวน 3 คน 
สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จ่านวน 11 คน 
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ปริญญา จ านวน / คน 

เทคโนโลยีบัณฑิต จ่านวน 6 คน 
บัญชีบัณฑิต จ่านวน 1 คน 
นิเทศศาสตรบัณฑิต จ่านวน 1 คน 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต จ่านวน 3 คน 
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต จ่านวน 1 คน 

รวม 69 คน 

  มติที่ประชุม เห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณาเห็นชอบการให้ 
ปริญญาบัตร ระดับปริญญาตรี ประจ่าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) จ่านวน 69 คน 
ตามท่ีเสนอ โดยให้ตรวจสอบรายละเอียดให้เรียบร้อยก่อนน่าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 3 

  5.1.2 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ประจ าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3)   
   (เอกสารนอกเล่ม) 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา ปรีชญากุล รองผู้ อ่านวยการส่านักส่งเสริมวิชาการ 6 

และงานทะเบียน/นายทะเบียน รายงานต่อที่ประชุมเรื่องบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอ
พิจารณาเห็นชอบการให้ประกาศนียบัตรบัณฑิต (วิชาชีพครู) ประจ่าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 
2568 (รอบ 2) 9 

  ส่านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ขอน่าเสนอบัญชี
รายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษา เพ่ือพิจารณาความเห็นชอบการให้ประกาศนียบัตรบัณฑิต (วิชาชีพครู) ประจ่า
ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) (เอกสารนอกเล่ม) 12 

ปริญญา จ านวน / คน 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต (วิชาชีพครู) จ่านวน 25 คน 

รวม 25 คน 

 มติที่ประชุม เห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณาเห็นชอบการให้ 
ปริญญาบัตร ระดับปริญญาโท ประจ่าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) จ่านวน 25 คน 
โดยให้ตรวจสอบรายละเอียดให้เรียบร้อยก่อนน่าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 15 

 5.1.3 ระดับปริญญาโท ประจ าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) (เอกสารนอกเล่ม) 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา ปรีชญากุล รองผู้ อ่านวยการส่านักส่งเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน/นายทะเบียน รายงานต่อที่ประชุมเรื่องบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอ18 

พิจารณาเห็นชอบการให้ปริญญาบัตร ระดับปริญญาโท ประจ่าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 
(รอบ 3) 
  ส่านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ขอน่าเสนอบัญชี  21 

รายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณาเห็นชอบการให้ปริญญาบัตร ระดับปริญญาโท ประจ่าภาค
การศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) (เอกสารนอกเล่ม) รายละเอียดดังเอกสารประกอบการ
ประชุมตามระเบียบวาระนี้ 24 
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ปริญญา จ านวน / คน 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต จ่านวน 4 คน 
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต จ่านวน 2 คน 

รวม 6 คน 
   คณะกรรมการมีข้อสังเกตเก่ียวกับการเขียนบทคัดย่อ ดังนี้  
   1.  การระบุระดับนัยส่าคัญทางสถิติ รายงานผลว่า "มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส่าคัญ" 
ควรมีการระบุ ระดับนัยส่าคัญทางสถิติให้ชัดเจน ด้วย เช่น ที่ระดับ 0.1, 0.01 หรือ 0.05 3 

  2. การใช้ค่าศัพท์และการรายงานผลสถิติ Pearson ควรใช้ค่าภาษาไทยให้ถูกต้อง เป็น 
"สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน" และปัญหาส่าคัญที่พบคือ บทคัดย่อระบุว่ามีการใช้สถิตินี้ แต่ใน
ส่วนของการรายงานผลไม่มีการระบุค่าความสัมพันธ์ ควรตรวจสอบความถูกต้อง 6 

  3. การระบุเครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูล ในการวิจัยเชิงปริมาณที่ระบุจ่านวนกลุ่มตัวอย่าง เช่น 
184 คน ควรระบุให้ชัดเจนด้วยว่า ใช้เครื่องมืออะไรในการเก็บข้อมูล เนื่องจากในบทคัดย่อไม่ได้ปรากฏ
ชื่อเครื่องมือที่ใช้เลย 9 

  4. ความสอดคล้องของงานวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method) คณะกรรมการพบว่าใน
ย่อหน้าแรกมีการอธิบายถึงการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติไว้ แต่ในย่อหน้าผลการวิจัยกลับ ไม่มีค่าสถิติใดๆ 
ปรากฏให้เห็น จึงควรใส่ค่าสถิติที่เด่นๆลงในบทคัดย่อให้สอดคล้องกับเนื้อความในย่อหน้าแรกด้วย 12 

  5. การแปลค่าศัพท์ภาษาอังกฤษ การแปลค่าว่า "แบบสัมภาษณ์" ในภาษาไทย ไม่ควร
แปลเกินความหมายเป็น "structured interview form" ให้ตัดค่าว่า "structured" ออก เนื่องจาก
ต้นฉบับบทคัดย่อภาษาไทยไม่ได้มีค่าว่าโครงสร้าง 15 

 มติที่ประชุม เห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณาเห็นชอบการให้ 
ปริญญาบัตร ระดับปริญญาโท ประจ่าภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) จ่านวน 6 คน โดย
ให้ตรวจสอบรายละเอียดให้เรียบร้อยก่อนน่าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 18 

  5.1.4 ระดับปริญญาเอก ประจ าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3)  
                (เอกสารนอกเล่ม) 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา ปรีชญากุล รองผู้ อ่านวยการส่านักส่งเสริมวิชาการ 21 

และงานทะเบียน/นายทะเบียน รายงานต่อที่ประชุมเรื่องบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอ
พิจารณาเห็นชอบการให้ปริญญาบัตร ระดับปริญญาเอก ประจ่าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 
(รอบ 3) 24 

  ส่านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ขอน่าเสนอบัญชี  
รายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณาเห็นชอบการให้ปริญญาบัตร ระดับปริญญาเอก ประจ่าภาค
การศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) (เอกสารนอกเล่ม) รายละเอียดดังเอกสารประกอบการ27 

ประชุมตามระเบียบวาระนี้ 

ปริญญา จ านวน / คน 
รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต จ่านวน 1 คน 

รวม 1 คน 
   
 30 
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 คณะกรรมการมีข้อสังเกตเก่ียวกับการเขียนบทคัดย่อวิทยานิพนธ์ ดังนี้  
  1.  จากการรายงานผลสถิติที่คล้ายกับระดับปริญญาโท พบข้อแก้ไขในลักษณะเดียวกันคือ
มีการกล่าวถึงการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเพียร์สันในย่อหน้าแรก ทั้งนีใ้นย่อหน้าที่สองไม่แสดงผลตัวเลข3 

การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติหรือค่าความสัมพันธ์ 
  2.  การระบุรูปแบบการวิจัยและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ควรเขียนให้ชัดเจนว่าใช้
รูปแบบการวิจัยแบบ Mixed Method นอกจากนี้ในบทคัดย่อ ไม่มีการระบุถึงการหาคุณภาพของ6 

เครื่องมือวิจัย เช่น การหาค่า IOC หรือค่า Cronbach's alpha ซึ่งการละเว้นข้อมูลส่วนนี้อาจท่าให้
ผู้อ่านเกดิความเข้าใจผิดได้ 
  3.  การจัดรูปแบบ (Format) ค่าส่าคัญ ควรตรวจสอบการจัดหน้ากระดาษตรงส่วนของค่า9 

ส่าคัญ (Keyword) ในกรณีที่ค่าส่าคัญมีความยาวบรรทัดที่ 2 จะต้องตรวจสอบการย่อหน้าให้ถูกต้อง 
โดยให้เทียบเคียงกับรูปแบบในหน้าของบทคัดย่อภาษาอังกฤษ 
  4.  การพิมพ์ชื่อหลักสูตรภาษาไทยผิดในเอกสารตีพิมพ์ โดยพิมพ์เป็นระดับ "มหาบัณฑิต" 12 

ปรับเป็น “ดุษฎีบัณฑิต” ซึ่งต้องน่าไปปรับแก้ให้ถูกต้อง 
  5.  ส่วนการใส่ตัวเลขระบุสถานที่อยู่ของผู้วิจัยและอาจารย์  ตัวเลข Superscript  
ด้านบนชื่อ หากสังกัดอยู่ในสถานที่เดียวกัน ควรใช้ตัวเลขเดียวกัน เช่น เลข 1 ทั้งหมด ไม่ควรระบุเป็น15 

เลข 1, 2, 3 เพราะผู้อ่านจะเข้าใจว่ามาจาก 3 สถานที่ที่แตกต่างกัน 

 มติที่ประชุม เห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้ส่าเร็จการศึกษาเพ่ือเสนอพิจารณาเห็นชอบการให้ 
ปริญญาบัตร ระดับปริญญาโท ประจ่าภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 (รอบ 3) จ่านวน 1 คน โดย18 

ให้ตรวจสอบรายละเอียดให้เรียบร้อยก่อนน่าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

วาระท่ี 5.2 การปรับปรุงแก้ไขเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(สมอ.08) หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (5 ปี)   21 

ฉบับปี พ.ศ. 2568 สังกัดคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  อาจารย์ ดร.สุพจน์ พรหมพยัคฆ์ อาจารย์ประจ่า คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม : ผู้แทน
สาขาวิชาฯรายงานการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (สมอ.08) สาขาวิชา24 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ (5ปี) ฉบับปี พ.ศ. 2568 รายงานผลต่อคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณา 
  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ปรับปรุงหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
สถาปัตยกรรม (5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 27 

   เนื่องจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัฑรา สืบศิริ ซึ่งเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจ่าหลักสูตร ขอลาออกจากราชการ ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2569 ดังนั้นเพ่ือให้การบริหารหลักสูตร
และการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร และการติดตามประเมินผลหลักสูตรเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 30 

สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (5 ปี) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จึงได้ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ่าหลักสูตร จากเดิมผู้ช่วยศาสตราจารย์พัฑรา สืบศิริ เป็น อาจารย์
พรรณวดี โรจนศิริ ทั้งนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ก่าหนดไว้ และตาม33 

แผนพัฒนาหลักสูตร 

  มติที่ประชุม  เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจ่าหลักสูตร (สมอ.08) หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (5 ปี) ฉบับปี 36 

พ.ศ. 2568 จากเดิมผู้ช่วยศาสตราจารย์พัฑรา สืบศิริ เป็น อาจารย์พรรณวดี โรจนศิริ ตามเสนอ 
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วาระท่ี 5.3 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง  
   พ.ศ. 2570 สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (เอกสารนอกเล่ม) 

  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ ไชยนิตย์, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สืบวงษ์ กาฬวงศ์,  3 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.นันทัชพร ปานะรัตน์ ,  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ปฐมชนก ศิริ พัชระ,  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐา เกิดทรัพย์ และอาจารย์ศิริวรรณ วิสุทธิรัตนกุล : อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ่าหลักสูตร : หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสน6 

ศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 : น่าเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการ   

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2570 เป็นหลักสูตรที่ปรับปรุงมาจากหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสน9 

ศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 การปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  
โดยสาระส่าคัญในการปรับปรุงหลักสูตรเป็นการมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ ด้านทักษะทางวิชาการ ทักษะ12 

ทางด้านการปฏิบัติ ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ในด้านการจัดการเรียนการสอน โดยมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานในด้านรัฐประศาสนศาสตร์ได้ ประเด็นส่าคัญในกลุ่ม
องค์ความรู้ด้านนโยบายสาธารณะ เป็นกลุ่มวิชาที่มีความครอบคลุมเกี่ยวกับกระบวนการนโยบาย15 

สาธารณะ การก่าหนดทางเลือกสาธารณะ การศึกษาและวิเคราะห์นโยบายสาธารณะด้านต่างๆ การน่า
นโยบายสาธารณะไปปฏิบัติการวิเคราะห์ และประเมินความเป็นไปได้ของโครงการสาธารณะ การจัดท่า
โครงการสาธารณะ การวางแผน และการบริหารโครงการสาธารณะ การวิเคราะห์และการประเมินผล18 

กระทบโครงการสาธารณะ และกลุ่มองค์ความรู้ด้านการบริหารทรัพยากรมนุษย์ เป็นกลุ่มวิชาที่มีความ
ครอบคลุมเกี่ยวกับการวางแผนทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์ใน
องค์การ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ การบริหารค่าจ้างเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ 21 

การประเมินผลการปฏิบัติงานและการบริหารผลการปฏิบัติงาน การบริหารจัดการสวัสดิการ 
นันทนาการและพนักงานสัมพันธ์ กฎหมายเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ และการจัดการ
ความขัดแย้งในองค์การ ทั้งนี้องค์การหมายรวมทั้งองค์การภารรัฐ ภาคเอกชน หรือองค์การที่ไม่ใช่ ทั้ง24 

ภาครัฐและภาคเอกชน  

   ในส่วนของปรัชญากล่าวว่า “ผลิตบัณทิตด้านรัฐประศาสนศาสตร์ที่มีความรู้และความ
เข้าใจเชิงลึกในศาสตร์สมัยใหม่ สามารถคิดวิเคราะห์ บูรณาการ และประยุกต์ใช้องค์ความรู้และ27 

เทคโนโลยีในการบริหารภาครัฐและการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน มีสมรรถนะในการท่างานจริง ยึดมั่น
ในคุณธรรม จริยธรรมและความรับผิดชอบทางวิชาชีพ”   

   ในส่วนของวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังนี้ 30 

    1.  มีความรู้ความเข้าใจด้านรัฐประศาสนศาสตร์ สามารถสังเคราะห์ วิเคราะห์ และ
น่าความรู้ไปบูรณาการกับศาสตร์อ่ืนๆ ให้สามารถน่าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อองค์การ สังคม
และประเทศ  33 

   2.  มีกระบวนการความคิด สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ และ
ประยุกต์ใช้ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ในการวิเคราะห์สภาพปัญหาที่มีความซับซ้อน ทั้งทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคมการเมือง วัฒนธรรมและเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 36 
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   3.  มีความสามารถในการท่าวิจัยที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
และสามารถต่อยอดน่าข้อค้นพบที่ได้จากการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการท่างาน พัฒนาชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติ ตลอดจนน่าทักษะทางการวิจัยมาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาต่างๆ  3 

   4.  มีภาวะผู้น่า มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคม และ
สร้างประโยชน์ให้แก่สังคม 
  คณะกรรมการได้ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต 6 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 
 1.   หน้า 4 ข้อ 8 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส่าเร็จการศึกษา มีข้อเสนอแนะ
ให้ทบทวน ข้อ 8.5 นักวิจัย ทั้งนี้อาจไม่ใช่อาชีพหลักโดยตรงส่าหรับบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสน9 

ศาสตร์   
 2. หน้า 5 ข้อ 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ เสนอแนะให้การ
ปรับแก้ค่าผิด เช่น "โดยเฉพาะดับหมุดหมาย" เป็น "โดยเฉพาะตามหมุดหมาย" 12 

 3. หน้า 11  ข้อ 3 ศิษย์ปัจจุบัน การอ้างอิงรหัสนักศึกษาปัจจุบันเป็น 64-67 ซึ่ง
ข้อมูลรหัสนี้อาจไม่ถูกต้องกับช่วงเวลาที่เริ่มใช้หลักสูตร 
 4. หน้า 20 ข้อ 1.1 ปรัชญาหลักสูตร เสนอแนะให้ทบทวนปรัชญาหลักสูตรให้15 

ชัดเจนตามข้อแนะน่าของคณะกรรมการ 
 5. หน้า 21-22 ข้อ 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  มีข้อเสนอแนะดังนี้  
      จากข้อความข้อ 1.  มีความรู้ความเข้าใจด้านรัฐประศาสน18 

ศาสตร์ สามารถสังเคราะห์ วิเคราะห์ และน่าความรู้ไปบูรณาการกับศาสตร์อ่ืนๆ ให้สามารถน่าไป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อองค์การ สังคมและประเทศ  
    ตามข้อสังเกตจากวัตถุประสงค์หลักสูตร ข้อความว่า “สามารถ21 

สังเคราะห์ วิเคราะห์” เมื่อเทียบเคียงแล้วไม่มีใน PLOs 
    จากข้อความข้อ 2.  มีกระบวนการความคิด สามารถคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ และประยุกต์ใช้ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ในการวิเคราะห์24 

สภาพปัญหาที่มีความซับซ้อน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมการเมือง วัฒนธรรมและเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสม 
     ตามข้อสังเกตจากวัตถุประสงค์หลักสูตร ข้อความว่า “สามารถ27 

คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ” เมื่อเทียบเคียงแล้วไม่มีใน PLOs 
    จากข้อความข้อ 3.  มีความสามารถในการท่าวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กับศาสตร์ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ และสามารถต่อยอดน่าข้อค้นพบที่ได้จากการวิจัยไปประยุกต์ใช้30 

ในการท่างาน พัฒนาชุมชน สังคมและประเทศชาติ ตลอดจนน่าทักษะทางการวิจัยมาประยุกต์ใช้ในการ
แก้ปัญหาต่างๆ  
   ภาพรวมจากข้อสังเกตจากวัตถุประสงค์หลักสูตร ข้อความว่า 33 

“การท่าวิจัย, จากการวิจัย” เมื่อเทียบเคียงแล้วไม่มีในตารางผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ PLOs และไม่
สัมพันธ์กันกับหน้า 7-8 ควรต้องมี PLOs ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย และมีข้อสังเกตว่า ความต้องการของ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder needs) ไม่ ได้ระบุถึงความต้องการทักษะด้าน "การวิจัย"  36 

แต่ในวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและรายวิชาชั้นปีที่ 4 กลับเน้นเรื่องการท่าวิจัยอย่างมาก ซึ่งถือว่าไม่
สอดคล้องกัน 
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   -ข้อ 3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร เสนอแนะให้ทบทวน PLOs 
ให้มีความสัมพันธ์กับสองวิชาเอกท่ีระบุไว้ในเล่มหลักสูตร และมีข้อสังเกตเก่ียวกับ PLOs ดังนี้ 
    ข้อความจาก “PLO1 อธิบายและประยุกต์ แนวคิด ทฤษฎี 3 

เครื่องมือและกระบวนการทางรัฐประศาสนศาสตร์ในการแก้ไขปัญหาและการปฏิบัติงานในบริบทภาครัฐ
และองค์กรที่เกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสม” ตามที่ข้อความข้างต้นกว้างเกินไป ควรระบุให้ชัดเจนว่า
หลักสูตรเป็นไปในทิศทาง  นักบริหารสมัยใหม่ และหรือจัดการสาธารณะ  6 

     ข้อสังเกตจากข้อความของ PLO 1 ที่ใช้เพียงค่าว่า "ประยุกต์"  
ซึ่งตามหลักการ PLO ควรมีระดับที่สูงกว่าหรือเท่ากับ YLO ดังนั้น PLO 1 จึงควรปรับเป็น "วิเคราะห์" 
     จากข้อความ PLO2 และ PLO 3 มีค่าที่ซ้่ ากันคือค่าว่า 9 

“จริยธรรม” เสนอแนะให้ทบทวนทั้งสองข้อ  
    จากข้อความเดิม “PLO5 ประยุกต์ใช้ทักษะวิชาชีพด้าน 
รัฐประศาสนศาสตร์ในการปฏิบัติงานและการพัฒนาท้องถิ่นในสถานการณ์จริง ” จากข้อความมี12 

ข้อคิดเห็นว่า “PLO 5” ที่มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติงาน ควรใช้ค่าว่า "ปฏิบัติ" ขึ้นต้น แทนค่าว่า 
"ประยุกต์ใช้" นอกจากนี้ การระบุว่า "ในสถานการณ์จริง" ถือเป็นเพียงรูปแบบกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ 
ไม่ใช่ผลลัพธ์การเรียนรู้ 15 

      เสนอแนะให้ปรับเป็น “PLO5 ปฏิบัติงานและการพัฒนา
ท้องถิ่นในชุมชน สังคม โดยประยุกต์ใช้ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์”  
   -ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการเขียน PLO เขียนกว้างเกินไป  18 

ท่าให้ไม่เห็นจุดเด่นของการเป็นนักบริหารจัดการสาธารณะสมัยใหม่ ซึ่งคณะกรรมการแนะน่าให้
เทียบเคียง PLO กับมหาวิทยาลัยชั้นน่า เพ่ือให้เห็นตัวตนของหลักสูตรที่ชัดเจนและแข่งขันได้ 
   -ข้อ2.2 ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและ21 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ เสนอแนะให้ทบทวนวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีการกล่าวถึงการวิจัย แตไม่มีระบุใน 
PLO 
     -ควรเลือกใช้ Action Verb ในระดับสูงสุดเพียงค่าเดียว เช่น PLO 1 24 

ที่ใช้ค่าว่า "อธิบายและประยุกต์ใช้" ควรตัดค่าว่า "อธิบาย" ออกและใช้ค่าว่า "ประยุกต์"  พบความไม่
สอดคล้องของระดับการเรียนรู้ เช่น YLO 3.1 ใช้ค่าว่า "วิเคราะห์" (Analyze) ซึ่งไปสัมพันธ์กับ  
 6. หน้า 23-24 ข้อ 2.3 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื้อสิ้นปีการศึกษาราย27 

ชั้นปี (YLOs) เสนอแนะให้ปรับกิจกรรมผลลัพธ์การเรียนรู้ YLO1 YLO2 YLO3 และYLO4 ให้สัมพันธ์
กับแผนการศึกษาในแต่ละชั้นปี  
    -YLO1 ข้อ 1.2 ให้ตัดค่าว่า “มีทักษะการ” ออก ให้ปรับใหม่ 30 

     -YLO1 ข้อ 1.3 ให้ตัดค่าว่า “มีทักษะการ” ออก ให้ปรับใหม ่
    -YLO1 ข้อ 1.4 ปรับข้อความใหม่เป็น “แสดงออกถึงความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม” 33 

    -YLO2 ข้อ 1.2 ให้ตัดค่าว่า “มีทักษะการ” ออก ให้ปรับใหม่ 
     -YLO2 ข้อ 1.3 ให้ตัดค่าว่า “มีทักษะการ” ออก ให้ปรับใหม่ 
    -YLO2 ข้อ 1.4 ปรับข้อความใหม่เป็น “แสดงออกถึงความ36 

รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม”  
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   -ข้อสังเกตข้อความของ YLO1และ YLO2 มีเนื้อหาที่เหมือนกัน  
ควรปรับให้สอดคล้องกับแผนการศึกษา 
    -YLO3 ทบทวนข้อ 3.1 ข้อความ“วิเคราะห์องค์ความรู้ …” 3 

ข้อความบ่งบอกต้องท่าได้ในระดับสูงกว่า PLO1 ที่ก่าหนด 
     -YLO3 ข้อ 3.3 ให้ตัดค่าว่า “มีทักษะการ” ออก ให้ปรับใหม่ 
    -YLO3 ข้อ 3.4 ให้ตัดค่าว่า “มีทักษะการ” ออก ให้ปรับใหม่  6 

    -YLO3 ข้อ 3.5 ให้ตัดค่าว่า “เรียนรู้และ” ออก ให้ปรับใหม่ 
และทบทวนการใช้ค่า “องค์กรภาครัฐ” และ “งานภาครัฐ” ควรเลือกใช้ค่าเพียงค่าเดียวให้เหมือนกัน 
    -YLO4 ข้อ 4.4 ทบทวนข้อความ “เรียนรู้และใหความส่าคัญ9 

กับความเป็นพลเมืองดีและการท่างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีจิตสาธารณะ” มีการวัด ประเมินผลอย่างไร 
กับข้อความ “กับความเป็นพลเมืองดี”  
     -YLO4 ข้อ 4.6 ควรปรับเป็น “ปฏิบัติงานในสถานที่จริงใน12 

หน่วยงานภาครัฐจากการฝึกประสบการณ์” 
     -ให้ทบทวนความสอดคล้องรายปี (YLO) ผลลัพธ์การเรียนรู้รายปีต้อง
ตรงกับวิชาที่เรียนในปีนั้นๆ เช่น YLO ปีที่ 2 มีการพูดถึงการวิเคราะห์ด้านทรัพยากรมนุษย์ (HR) แต่ใน15 

ปี 2 กลับไม่มีรายวิชาด้านนี้เลย (เรียนไปแล้วในปี 1) และปีที่ 4 เน้นเรียนวิจัยแต่ YLO กลับไม่ค่อย
ครอบคลุมเรื่องวิจัย 
    -ทบทวนการใช้ค่าว่า "มีทักษะ" หรือ "มีความรับผิดชอบ" เพราะไม่18 

สามารถวัดและประเมินผลได้ชัดเจน ควรเปลี่ยนเป็นค่ากริยาที่แสดงออกได้ เช่น "สืบค้น" , "วิเคราะห์" 
หรือ "แสดงออกถึง..." รวมถึงข้อความที่นามธรรมเกินไปอย่าง "ให้ความส่าคัญกับความเป็นพลเมืองดี" 
หรือค่าท่ีเป็นกิจกรรมอย่าง "ฝึกประสบการณ์" ควรปรับเป็นการปฏิบัติงานได้จริง 21 

 7. หน้า 31-32 รายวิชา 2552602 นวัตกรรมและปัญญาประดิษฐ์ในการบริหาร
องค์การ 3(3-0-6) และรายวิชา 2552607 ระบบสารสนเทศและปัญญาประดิษฐ์ส่าหรับการจัดการ  
3(3-0-6) ให้ทบทวนเนื้อหาค่าอธิบายรายวิชามีความซ้่าซ้อนกัน 24 

   รายวิชา 2551613 การพัฒนาภาวะผู้น่าและการท่างานเป็นทีม  
3(3-0-6)  ทบทวนชื่อรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ชัดเจน  
   รายวิชา 2551615 การวางแผนและการจัดการทรัพยากรมนุษย์ที่มี27 

สมรรถนะสูง 3(3-0-6) ทบทวนชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษควรปรับเป็น “Planning and Management 
of High-Performance Human Resources”   
    รายวิชา 2551701 การน่านโยบายไปปฏิบัติ 3(3-0-6) และรายวิชา 30 

2551702 การประเมินนโยบาย 3(3-0-6) เสนอแนะให้ควบรวมวิชาแป็นรายวิชาเดียวกัน 
   รายวิชา 2551703 การวางแผนและการจัดการโครงการสาธารณะ  
3 (3 -0 -6 )  ทบทวนชื่ อ ร ายวิ ช าภาษา อังกฤษควรปรั บ เป็ น  “Public Project Planning and 33 

Management” 
   รายวิชา 2551704 การประเมินโครงการและผลกระทบโครงการ
สาธารณะ 3(3-0-6) ทบทวนชื่อรายวิชาภาษาไทยควรปรับชื่อเป็น “การประเมินผลกระทบโครงการ36 

สาธารณะ” 
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   รายวิชา 2553320 การวิ เคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ
สาธารณะ 3(3-0-6) ทบทวนชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษควรปรับเป็น “Feasibility Analysis of Public 
Projects”    3 

 7. หน้า 36-39 ข้อ 2 แผนการศึกษา เสนอแนะให้ทบทวนรายวิชาที่จัดการเรียนการ
สอนในแต่ละชั้นปี ตั้งแต่ ชั้นปีที่ 1 ถึงชั้นปีที่ 4 ให้สอดคล้องกับ YLO ในแต่ละชั้นปี  
 8. หน้า 62-77 รายวิชา 2552606 การจัดการความรู้และองค์การแห่งการเรียนรู้  6 

3(3-0-6) เสนอแนะให้ปรับค่าอธิบายรายวิชา ทบทวนการแปลภาษาอังกฤษ ตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการ 
   รายวิชา 2553303 การบริหารการพัฒนาอย่างยั่งยืน 3(3-0-6) 9 

เสนอแนะให้ปรับค่าอธิบายรายวิชา ทบทวนการแปลภาษาอังกฤษ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 
   รายวิชา 2551604 การจัดการค่าตอบแทนและสวัสดิการ 3(3-0-6)  
เสนอแนะให้ปรับค่าอธิบายรายวิชาภาษาไทย ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 12 

   รายวิชา 2551608 การจัดการทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6)  
เสนอแนะให้ปรับค่าอธิบายรายวิชา ทบทวนการแปลภาษาอังกฤษ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 
   รายวิชา 2551613 การพัฒนาภาวะผู้น่าและการท่างานเป็นทีม  15 

3(3-0-6) เสนอแนะให้ปรับค่าอธิบายรายวิชา ข้อความเดิม “team effectiveness” ปรับเป็น 
“teamwork” 
   รายวิชา 2551702 การประเมินนโยบาย 3(3-0-6) เสนอแนะให้ปรับ18 

ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษเป็น “Policy Evaluation”  
   รายวิชา 2554906 ระเบียบวิธีวิจัยด้านนโยบายสาธารณะ 3(2-2-5) 
เสนอแนะให้ปรับค่าอธิบายรายวิชาภาษาไทย ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ  21 

   รายวิชา 2551708 เครือข่ายนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) เสนอแนะ
ให้ปรับค่าอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษให้เป็นตัวพิมพ์เล็ก 
   รายวิชา 2553320 การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ24 

สาธารณะ 3(3-0-6) เสนอแนะให้ปรับชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษเป็น “Feasibility Analysis of Public 
Projects” 
 9. หน้า 79 ข้อ 1 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา เสนอแนะให้ทบทวน27 

เนื้อหาข้อ 4 ด้านกลยุทธ์การจัดการกระบวนการเรียนรู้ฯ ควรชี้แจงกลยุทธ์มาเป็นกิจกรรมสาขาวิชา
อะไรบ้างที่สร้างคุณลักษณะเขียนว่า “สอดแทรกผ่านกระบวนการเรียนการสอน” 
 10. หน้า 88 ข้อ 3 การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ฯ เสนอแนะให้ปรับเนื้อหาใหม่30 

ทั้งหมด เนื่องจากเนื้อหาไม่สัมพันธ์กับเล่มหลักสูตรตามที่ผู้น่าเสนอ 
 11. หน้า 90  เสนอแนะให้ทบทวน PLO5 ให้เ พ่ิม “ข้อ 4 เรียนรู้จากการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพหน่วยงานภาครัฐ” 33 

 12. หน้า 95-97 ข้อ 3.4 ความสอดคล้องของรายวิชากับผลลัพธ์การเรียนรู้ฯ ทบทวน
จุดด่า () มากเกินไปอาจท่าให้การวัดค่าได้ยาก  
  13. หน้า 106  ควรตรวจสอบและอัปเดตต่าแหน่งทางวิชาการของ อ.วชิรวิทย์ ให้36 

เป็นรองศาสตราจารย์ (รศ.) 



รายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 5/2569 วันพุธที่ 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2569   หน้า 14/14 

  14. หน้า 126  ตารางงบประมาณ จ่านวนนักศึกษาที่คงอยู่ลดลงอย่างผิดปกติเหลือ
เพียง 105 คนในปี 2570 ทั้งที่รับนักศึกษาปีละ 60 คนอย่างต่อเนื่อง ควรตรวจสอบการค่านวณอีกครั้ง 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 3 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 โดยมีเงื่อนไขให้ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ 
ก่อนการน่าเสนอคณะกรรมการด่าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ 
เพ่ือพิจารณาต่อไป  6 

วาระท่ี  5.4  การให้ความเห็นเกี่ยวกับการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ (วาระลับ) (เอกสารนอกเล่ม)  
------------------- 

  มติที่ประชุม  1. มีความเห็นว่าผลการประเมินผลงานทางวิชาการ เกี่ยวกับการเทียบโอนต่าแหน่ง9 

ทางวิชาการเป็นไปตามข้อกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศและเอกสารที่เกี่ยวข้องประกอบกับมติที่
ประชุมคณะกรรมการพิจารณาก่าหนดต่าแหน่งทางวิชาการ (ก.พ.ว.)  
     2. การเทียบโอนต่าแหน่งทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ เป็นไปตาม12 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ว่าด้วยการเข้าสู่ต่าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๒  
จ่านวน ๑ ราย 

ระเบียบวาระที่   6   เรื่องอ่ืน ๆ 15 

วาระท่ี 6.1  การนัดหมายการประชุมสภาวิชาการครั้งต่อไป  
  ตามที่ฝ่ายเลขานุการสภาวิชาการแจ้งที่ประชุม เรื่องการนัดหมายการประชุมสภาวิชาการ 
ครั้งต่อไป เป็นการประชุมครั้งที่ 6/2569 วันพุธที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2569 เวลา 09.30 น. ณ ห้อง18 

ประชุมพินิตประชานาถ 1 อาคารอนุสรณ์ 100 ปีการฝึกหัดครูไทย ชั้น 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร    

 มติที่ประชุม   รับทราบ   

เลิกประชุมเวลา   12.30 น.   21 

นางสาวอังคณา อุดเมืองเพียร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุบนั บวัขาว อาจารย์ ดร.วฤชา ประจงศักดิ ์
นางสาวสุนิตรา สงวนศักดิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะดา จุลวรรณา กรรมการและเลขานุการ 

ผู้ช่วยเลขานุการ ผู้ช่วยเลขานุการ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
ผู้พิมพ์รายงานการประชุม ผู้บันทึกรายงานการประชุม  
 
 


