
 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.5  การส่งเสริมความโปร่งใส 

O30 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  ได้เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน  ดังนี้ 
 

1.  มหาวิทยาลัยฯ มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ดังนี้ 

1.1  ค ำสั่งแต่งตั้งพัฒนำ/ปรับปรับปรุงหลักสูตร ลงนำมค ำสั่งโดยรองอธิกำรบดีฝ่ำยวิชำกำร  จะมี

ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชำญในสำขำวิชำนั้น ๆ หรือผู้แทนจำกองค์กรสภำวิชำชีพ ซึ่งเป็น

บุคคลภำยนอก ร่วมเป็นกรรมกำร 

1.2  หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอก หรือผู้เชี่ยวชำญในสำขำวิชำ ร่วมในกำรประชุมวิพำกษ์

หลักสูตร   

1.3  ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร ลงนำมค ำสั่งโดยอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร

จะมีผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชำญสำขำต่ำง ๆ  ร่วมเป็นกรรมกำร 

1.4  ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำมหำวิทยำลัย ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  

ลงนำมค ำสั่งโดยนำยกสภำมหำวิทยำลัย จะมีผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชำญด้ำนต่ำง ๆ  ร่วมเป็น

กรรมกำร 
 

2.  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  มีการจัดประชุม

คณะกรรมการสภาวิชาการ และคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและ

วิชาการ  โดยจะมีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เชี่ยวชาญใน

ศาสตร์ต่าง ๆ หรือสาขานั้น ๆ ร่วมเป็นกรรมการ 

2.1  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  มีการจัดการประชุม

คณะกรรมการสภาวิชาการ  ทุกวันพุธสัปดาหท์ี่ 1 ของเดือน 

ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมสภำวิชำกำร 
(วันพุธสปัดำห์ที่ 1 
ของเดือน) 

- นักศึกษำ 
- ผู้ใช้บัณฑิต (สถำน
ประกอบกำร/
ผู้ประกอบกำร) 
- ผู้แทนนักศึกษำ 
(ศิษย์เก่ำและศิษย์
ปัจจุบนั) 

1 แต่งตั้งคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร 
2 จัดประชุมคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร โดยเชิญ 
    - ผู้ทรงคุณวุฒิภำยนอก  
    - ผู้แทนคณำจำรย์แต่ละคณะ/วิทยำลัย 
    1) เพื่อพิจำรณำเสนอวิสัยทศัน์ ก ำหนดนโยบำย
วิชำกำรและหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน  และกำรวัดผล
ประเมินผลกำรศึกษำให้สอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์และ 

- ส ำนักสง่เสริม
วิชำกำรและงำน
ทะเบียน 
- คณะ/วิทยำลัย
สำขำวชิำ 

 
 

 



 

ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

   ภำระหน้ำที่ของมหำวิทยำลยั 
    2) พิจำรณำเสนอด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรวิจัยกำร
สอน กำรประเมินผลกำรสอนและกำรประกนัคุณภำพ
กำรศึกษำ 
    3) พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบในกำรพัฒนำ/ปรับปรุง
หลักสูตร ให้เป็นไปตำมมำตรฐำน 
    4) พิจำรณำเสนอกำรให้ปริญญำบัตร
ประกำศนียบัตรชัน้สูง ประกำศนียบัตรบณัฑิต
อนุปริญญำ และประกำศนียบัตร 
    5) พิจำรณำเสนอกำรรับสถำบันวชิำกำรชั้นสงูหรือ
สถำบนัวิจัยอื่นเข้ำมำสมทบในมหำวิทยำลยั 
    6) แสวงหำวิธีที่จะท ำให้กำรศึกษำ กำรวิจัย กำร
บริกำรวิชำกำรแก่สังคม กำรปรบัปรุง กำรถ่ำยทอดและ
พัฒนำเทคโนโลยี กำรทะนบุ ำรงุศิลปะและวฒันธรรม 
กำรพัฒนำท้องถิ่น กำรผลิตและส่งเสริมวิทยฐำนะครู 
กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรพัยำกรธรรมชำติให้เจริญ
ยิ่งขึ้น 
    7) เสนอแนะแนวทำงกำรประสำนงำนกับหน่วยงำน
ภำยนอกเพื่อพัฒนำท้องถิ่น ท ำควำมร่วมมือทำงวชิำกำร
กับหน่วยงำนภำยนอกเพื่อพัฒนำมหำวิทยำลัย 
    8) พิจำรณำเสนอกำรจัดตั้ง ยุบรวมและกำรยบุเลิก
คณะ สถำบนั ส ำนัก ศูนย์ ส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนที่
เรียกชื่ออย่ำงอื่นที่มีฐำนะเทียบเท่ำคณะ รวมทั้งกำร
เสนอแบ่งส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนในหน่วยงำน
ดังกล่ำว 
    9) พิจำรณำให้ควำมเห็นเก่ียวกับกำรแต่งตั้งและถอด
ถอนศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์และผูช้่วย
ศำสตรำจำรย ์
    10) พิจำรณำให้ควำมเห็นเก่ียวกับกำรแต่งตั้งและ
ถอดถอนศำสตรำจำรย์พิเศษ ศำสตรำจำรย์เกียรติคุณ 
รองศำสตรำจำรย์พิเศษ ผูช้่วยศำสตรำจำรย์พิเศษและ
อำจำรย์พิเศษ 

 

 
 



ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

       11) พิจำรณำให้ควำมเห็นตอ่สภำมหำวิทยำลัย
เก่ียวกับงำนดำ้นวชิำกำรของมหำวิทยำลยั 
    12) เสนอควำมเห็นเก่ียวกับกำรติดตำม ตรวจสอบ
และประเมินผลงำนดำ้นวิชำกำรของมหำวิทยำลัย 
    13) ให้ค ำปรึกษำแก่อธิกำรบดี และปฏิบัติหนำ้ที่อื่น
ตำมที่สภำมหำวิทยำลัยหรืออธิกำรบดีมอบหมำย 
    14) แต่งตั้งกรรมกำร คณะอนุกรรมกำร หรือบุคคล
หนึ่งบุคคลใดเพื่อกระท ำกำรใด ๆ อันอยู่ในอ ำนำจและ
หน้ำที่ของสภำวชิำกำร 

 

 

 

 2.2  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  มีการจัดประชุม

คณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ 

ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ประชุมคณะกรรมกำร
ด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลยั  
ฝ่ำยกลัน่กรอง
หลักสูตรและวิชำกำร 

- นักศึกษำ 
- ผู้ใช้บัณฑิต (สถำน
ประกอบกำร/
ผู้ประกอบกำร) 
- ผู้แทนนักศึกษำ 
(ศิษย์เก่ำและศิษย์
ปัจจุบนั) 
 

1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลยั ฝ่ำยกลั่นกรองหลกัสูตรและวิชำกำร 
2. จัดประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลยั ฝ่ำยกลั่นกรองหลกัสูตร โดยเชิญ 
       - ผู้ทรงคุณวุฒิภำยนอก  
       - กรรมกำรสภำมหำวิทยำลัยจำกคณำจำรย์ประจ ำ 
     เพื่อพิจำรณำกรอบกำรด ำเนินงำนปรับปรุงและ
พัฒนำหลักสูตร ก ำหนดขั้นตอน กำรน ำเสนอกลัน่กรอง
หลักสูตร กลั่นกรองหลักสูตรให้ถูกต้องตำมเกณฑ์
มำตรฐำนหลักสูตรและเกณฑ์มำตรฐำนอ่ืนที่เก่ียวข้อง
ก่อนที่จะน ำเสนอขออนุมัติจำกสภำมหำวิทยำลัย และ
ตรวจสอบต้นฉบับเอกสำรหลักสูตรก่อนส่งไปส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วทิยำศำสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 
 

- ส ำนักสง่เสริม
วิชำกำรและงำน
ทะเบียน 
- คณะ/วิทยำลัย/
สำขำวชิำ 

 



รายงานผลการด าเนินกิจกรรมการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน  

ประจ าปี 2566 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
 

1.  การประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 

ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
1.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม
ในการด าเนนิงานตามภารกจิของหน่วยงาน 

  ส ำนักสง่เสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  มีกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร 
ทุกวันพุธสปัดำห์ที่ 1 ของเดือน 

2.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 
     2.1  ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม 

 
      การประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
      ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  ได้จัดกำรประชุมคณะกรรมกำร 
สภำวิชำกำร  ครั้งที่ 3/2566  เมื่อวันพุธที่ 1 มีนำคม 2566 ณ ห้องประชุมสมันตเนตร อำคำรเรียนและอ ำนวยกำร 
(อำคำร 4) ชั้น 8  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  เพ่ือพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบหลักสูตร 
 

     2.2  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม       ผู้เข้าร่วมการประชุม 
      1.  ผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอก                        จ ำนวน  5  ท่ำน 
          1.1) จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย                                  1  ท่ำน 
          1.2) มหำวิทยำลัยกรุงเทพ                                       1  ท่ำน 
          1.3) สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำธนบุรี                   1  ท่ำน 
          1.4) มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ              1  ท่ำน 
          1.5) มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำพระนครเหนือ   1  ท่ำน 
 



 

ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
       2. อธิกำรบดี                                                         1  ท่ำน 

      3.  ผู้แทนคณำจำรย์แต่ละคณะ/วิทยำลัย      จ ำนวน  5  ท่ำน 
          3.1)  ผู้แทนวิทยำลัยกำรฝึกหัดครู                             1  ท่ำน 
          3.2)  ผู้แทนคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี                1  ท่ำน 
          3.3)  ผู้แทนคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์            1  ท่ำน 
          3.4)  ผู้แทนคณะวิทยำกำรจัดกำร                             1  ท่ำน 
          3.5)  ผู้แทนคณะเทคโนโลยีอุตสำหกรรม                     1  ท่ำน 
      4.  อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต 
          สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์                จ ำนวน   4  ท่ำน 
      5.  เลขำนุกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร             จ ำนวน   4  ท่ำน 

     2.3  ผลจำกกำรมีส่วนร่วม เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 

 พิจารณาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.อรุณ ไชยนิตย์  ได้น ำเสนอหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสน
ศำสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  ต่อคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร  กำรพัฒนำหลักสูตรในครั้งนี้ เพ่ือพัฒนำตำมสภำพกำร
ของประเทศท่ีมีกำรเปลี่ยนแปลงด้ำนโครงสร้ำงกำรบริหำรรำชกำรแนวใหม่ที่เน้นกำรปฏิบัติงำนและพัฒนำระบบงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพประกอบกับกำรที่รัฐธรรมนูญได้ก ำหนดให้มีกำรกระจำยอ ำนำจกำรปกครองสู่ท้องถิ่น ส่งผลให้กำรบริหำร
รำชกำรเน้นกำรบริกำรสำธำรณะให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
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          ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลักสูตรเพ่ือ 1) ผลิตนักบริหำรทั้งในภำรรำชกำร รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจเอกชน และองค์กำรที่ไม่

มุ่งหวังผลก ำไรให้เป็นผู้ที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถทำงกำรบริหำรระดับสูง และมีควำมใส่ใจในกำรแสวงหำควำมรู้ใหม่ๆ      
2) ผลิตนักวิชำกำรและนักวิจัยที่ต้องกำรควำมรู้ทำงรัฐประศำสนศำสตร์และกำรจัดกำรเพ่ือท ำกำรค้นคว้ำวิจัยแสวงหำ
กระบวนทัศน์ใหม่ และพัฒนำควำมเจริญก้ำวหน้ำทำงวิชำกำร และน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรบริหำรจัดกำรสมัยใหม่ และ     
3) ผลิตบุคลำกรและนักวิชำกำรที่ต้องกำรควำมรู้ทำงกำรบริหำร เพ่ือเตรียมควำมพร้อมก้ำวขึ้นสู้ต ำ แหน่งนักบริหำรใน
หน่วยงำนและควำมเจริญก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ ทั้งนี้ให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง มำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำ พ.ศ. 
2565 และประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรอุดมศึกษำ เรื่องเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2565   
  คณะกรรมกำรสภำวิชำกำร  ได้ให้ข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎี
บัณฑิต สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  ดังนี้ 
 1. หน้ำ  1 
  -  ข้อ 1 ชื่ อหลักสูตร เสนอแนะให้แก้ ไขชื่ อหลักสูตรภำษำอังกฤษ เดิม “Doctor of Pubic 
Administration Pregram in Pubic Administration” เป็น “Doctor of Pubic Administration Program in Pubic 
Administration” 
 2. หน้ำ 2 
  - ข้อ 6.2 ให้ทบทวน เพิ่มเติมรำยละเอียดของข้อมูลให้ชัดเจน 
 3. หน้ำ 3-4 
  - ข้อ 11.1 กำรพัฒนำเศรษฐกิจ เสนอแนะให้เพ่ิมเติมข้อควำมให้สมบูรณ์ เช่น “แผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
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   - ข้อ 11.2 กำรพัฒนำทำงสังคมและวัฒนธรรม เสนอแนะให้เพ่ิมเติมข้อควำมให้สมบูรณ์ เช่น “...เข้ำสู่

ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนในปี 2558 ปรับเป็น ...พ.ศ. 2558” และ “...กำรเข้ำสู่ฐำนวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) ในปี 
2562 ปรับเป็น ...พ.ศ. 2562” 
 4. หน้ำ 6 
  - ข้อ 1.1 ปรัชญำหลักสูตร เสนอแนะให้ปรับเป็น “ผลิตดุษฎีบัณฑิตที่รอบรู้และเชี่ยวชำญ บนฐำนกำร
เรียนรู้และกำรวิจัย สำมำรถน ำองค์ควำมรู้ไปประยุกต์ใช้นวัตกรรม เพ่ือพัฒนำองค์กร สังคมท้องถิ่น โดยยึดหลักธรรมำ     
ภิบำล”  
 5. หน้ำ 7-8 
  - ข้อ 2 ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ระดับหลักสูตร เสนอแนะให้แก้ไขค ำว่ำ “Sup PLO” ปรับเป็น “Sub PLO” 
และให้แก้ไขทุกหน้ำในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
  - Sub PLO 5.2 เสนอแนะให้ปรับเป็น “อธิบำยถึงการประยุกต์ใช้นวัตกรรมหรือเทคนิคใหม่ๆ ที่ใช้ใน
กำรบริหำรจัดกำร” 
  - ข้อ 3 ควำมคำดหวังของผลกำรเรียนรู้เมื่อสิ้นปีกำรศึกษำ เสนอแนะให้ปรับข้อควำมในข้อ 1.3  
  - ข้อ 1.3 เสนอแนะให้เพ่ิมเติมข้อควำม “สำมำรถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและนวัตกรรมใหม่ๆ 
เพ่ือสร้ำงฐำนกำรบริหำรได้” ค ำว่ำ “ประยุกต์ใช้” เป็นกำรประยุกต์ใช้อะไร , ประยุกต์ใช้นวัตกรรมอะไร” ควรระบุให้
ชัดเจน 
 6. หน้ำ 15 
  - ข้อ 2.6 งบประมำณ เสนอแนะให้ตรวจสอบค่ำใช้จ่ำยต่อหัวต่อปี ใหม่อีกครั้งถูกต้องหรือไม่ 
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  7. หน้ำ 19 

  -  เ ส น อแ น ะ ใ ห้ ต ร ว จ ส อบ  แ ผ น ก ำ ร ศึ ก ษ ำ  มี แ ผ น ส ำ ห รั บ ผู้ เ รี ย น ห รื อ ไ ม่  อ ย่ ำ ง เ ช่ น  
1. กลุ่มใดที่ต้องเรียนวิชำปรับพ้ืนฐำน 2. กลุ่มใดที่ไม่ต้องเรียนวิชำปรับพ้ืนฐำน 3. หรือ ทั้ง 2 กลุ่มเรียนเหมือนกันทั้งหมด 
เป็นต้น มีแผนรองรับหรือไม่   
 8. หน้ำ  21-31 
  - ให้ทบทวนกำรแปลค ำอธิบำยรำยวิชำ กำรใช้ภำษำ วรรคตอน ภำษำอังกฤษตัวพิมพ์เล็ก พิมพ์ใหญ่ให้
ถูกต้องตำมรูปแบบกำรแปลภำษำอังกฤษ 
 9. หน้ำ 50 
  - ข้อ 1 กำรพัฒนำคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษำ เสนอแนะให้ปรับคุณลักษณะพิเศษของดุษฎีบัณฑิต
ให้ชัดเจน  
  - ให้ตรวจสอบรำยละเอียดจำกประกำศ เรื่องรำยละเอียดผลลัพธ์กำรเรียนรู้ตำมมำตรฐำนคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษำ พ.ศ. 2565 
 10. หน้ำ 55 
  - เสนอแนะให้แก้ไขค ำว่ำ “Sup PLO” ปรับเป็น “Sub PLO” และให้แก้ไขทุกหน้ำในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 11. หน้ำ 57-59 
  - เสนอแนะให้ทบทวน ควำมรับผิดชอบหลัก (⚫) ควำมรับผิดชอบรอง () ให้ครบตำมผลลัพธ์กำร
เรียนรู้ในระดับปริญญำเอก 
 12. หน้ำ 62 
  - เสนอแนะให้ทบทวนเกณฑ์กำรส ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรให้สอดคล้องกับประกำศคณะกรรมกำร
มำตรฐำนกำรอุดมศึกษำ เรื่อง เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2565 ทั้งนี้รำยละเอียดไม่สอดคล้องกับ
หน้ำ 117 
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  13. หน้ำ 77-82 

  - เสนอแนะให้น ำรำยละเอียดหน้ำ 81-82 เป็นตำรำงที่ 1 แทน และน ำรำยละเอียดตำรำงหน้ำ 78-80 
เป็นตำรำงที่ 2 
  ภาพรวมของข้อเสนอแนะหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566   
   - เสนอแนะให้ปรับรำยวิชำให้เป็นแบบเชิงรุกมำกข้ึน  
   - เพ่ิมเติมทักษะทำงดิจิทัล ทักษะนวัตกรรม นวัตกรรมเชิงกระบวนกำร 
  มติที่ประชุม  เห็นชอบหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. 2566  

      2.4  กำรน ำผลจำกกำรมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนำกำรด ำเนินงำน 

 หลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  ได้น ำ
ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ก่อนน าเสนอคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรอง
หลักสูตรและวิชาการต่อไป 

รูปภำพ กำรประชุมคณะกรรมกำรสภำวิชำกำร  
ครั้งที่ 3/2566 

https://acade.pnru.ac.th/gallery/125 
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2.  การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย  ฝ่ายกล่ันกรองหลักสูตรและวิชาการ 

ประเด็นการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ผลการด าเนินงาน 
1.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มี
ส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 

  ส ำนักสง่เสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  มีกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลัย  ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร 
 

2.  รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มี
ส่วนร่วม 
     2.1  ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม 

 
 
      การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานของสภามหาวิทยาลัย  ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตรและวิชาการ 
      ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  ได้จัดกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของ 
สภำมหำวิทยำลัย  ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  ครั้งที่ 3/2566  เมื่อวันพุธที่ 29 มีนำคม 2566  ณ ห้องประชุม
สมันตเนตร อำคำรเรียนและอ ำนวยกำร (อำคำร 4) ชั้น 8  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพระนคร  เพ่ือพิจำรณำหลักสูตร 

     2.2  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม      ผู้เข้าร่วมการประชุม 
      1.  ผู้ทรงคุณวุฒิจำกภำยนอก                  จ ำนวน   4  ท่ำน 
          1.1) มหำวิทยำลัยเกษมบัณฑิต                        1  ท่ำน 
          1.2) มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์                       1  ท่ำน 
          1.3) มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย     1  ท่ำน 
          1.4) มหำวิทยำลัยกรุงเทพธนบุรี                       1  ท่ำน 
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       2.  อธิกำรบดี                                                               1  ท่ำน 

      3.  ผู้แทนคณำจำรย์แต่ละคณะ/วิทยำลัย         จ ำนวน   3  ท่ำน 
          3.1) คณบดีวิทยำลัยกำรฝึกหัดครู                                     1  ท่ำน 
          3.2) ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ     1  ท่ำน 
          3.3) ผู้แทนจำกสภำมหำวิทยำลัยจำกคณำจำรย์ประจ ำ             1  ท่ำน 
      3.  อำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต 
          สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์                    จ ำนวน  4  ท่ำน 
      4.  เลขำนุกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร                 จ ำนวน  3  ท่ำน 

     2.3  ผลจำกกำรมีส่วนร่วม เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 

 พิจารณาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
  ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์อรุณ ไชยนิตย์  ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์เมธี ทรัพย์ประสพโชค  และ รองศำสตรำจำรย์
พัชรี กล่อมเมือง  ได้น ำเสนอหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ หลักสูตรใหม่      
พ.ศ. 2566  ต่อคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำมหำวิทยำลัย ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  กำรพัฒนำหลักสูตรใน
ครั้งนี้ เพ่ือพัฒนำตำมสภำพกำรของประเทศที่มีกำรเปลี่ยนแปลงด้ำนโครงสร้ำงกำรบริหำรรำชกำรแนวใหม่ที่เน้นกำร
ปฏิบัติงำนและพัฒนำระบบงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพประกอบกับกำรที่รัฐธรรมนูญได้ก ำหนดให้มีกำรกระจำยอ ำนำจกำร
ปกครองสู่ท้องถิ่น ส่งผลให้กำรบริหำรรำชกำรเน้นกำรบริกำรสำธำรณะให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
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   ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลักสูตรเพื่อ 1) ผลิตนักบริหำรทั้งในภำรรำชกำร รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจเอกชน และองค์กำรที่ไม่

มุ่งหวังผลก ำไรให้เป็นผู้ที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถทำงกำรบริหำรระดับสูง และมีควำมใส่ใจในกำรแสวงหำควำมรู้ใหม่ๆ       
2) ผลิตนักวิชำกำรและนักวิจัยที่ต้องกำรควำมรู้ทำงรัฐประศำสนศำสตร์และกำรจัดกำรเพ่ือท ำกำรค้นคว้ำวิจัยแสวงหำ
กระบวนทัศน์ใหม่ และพัฒนำควำมเจริญก้ำวหน้ำทำงวิชำกำร และน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรบริหำรจัดกำรสมัยใหม่ และ    
3) ผลิตบุคลำกรและนักวิชำกำรที่ต้องกำรควำมรู้ทำงกำรบริหำร เพ่ือเตรียมควำมพร้อมก้ำวขึ้นสู้ต ำแหน่งนักบริหำรใน
หน่วยงำนและควำมเจริญก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ ทั้งนี้ให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง มำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำ พ.ศ. 
2565 และประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรอุดมศึกษำ เรื่อง เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2565   

               คณะกรรมด ำเนินงำนของสภำมหำวิทยำลัย ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  ได้ให้ข้อเสนอแนะในกำร
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  ดังนี้ 
 1. หน้ำ 6 
  - ข้อ 1.1 ปรัชญำหลักสูตร เสนอแนะให้ปรับปรัชญำหลักสูตรเป็น  “ผลิตบัณฑิตดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชา 
รัฐประศาสนศาสตร์ที่มีความเชี่ยวชาญ สามารถประยุกต์องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมี
ความสามารถในการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่และนวัตกรรมทางการบริหารและยึดหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงาน” 
  - ข้อ 1.3 วัตถุประสงค์หลักสูตร เสนอแนะให้ปรับดังนี้ 
   1.  มีภำวะผู้น ำ มีบุคลิกภำพดี สื่อสำรได้ดี ท ำงำนร่วมกับบุคคลอ่ืนได้ 
   2.  มีควำมรู้ในศำสตร์ สำมำรถวิเครำะห์ สังเครำะห์ และประยุกต์ใช้องค์ควำมรู้ทำงรัฐประศำสน
ศำสตร์มีควำมสำมำรถทำงงงำนวิจัย เพ่ือพัฒนำองค์ควำมรู้ ควำมเจริญก้ำวหน้ำทำงวิชำกำรและกำรน ำไปปฏิบัติใช้ในกำร
พัฒนำบริกำรภำคสำธำรณะได้ 
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    3.  มีควำมสำมำรถและทักษะทำงกำรบริหำรระดับสูงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรสื่อสำร

ทักษะกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง มีควำมสำมำรถในกำรปรับตัวได้อย่ำงเมำะสมกับบริบทต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องในกำรปฏิบัติงำน 
   4.  มีคุณธรรม จริยธรรม ตระหนักถึงควำมรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชำติและมีทักษะกำร
แก้ปัญหำ 
   5.  มีเจคติที่ดีต่อกำรเรียนรู้ด้ำนรัฐประศำสนศำสตร์และกำรประกอบอำชีพโดยน ำควำมรู้
ระดับสูงไปประยุกต์ใช้ 
 2. หน้ำ 7  
  -ข้อ 2 ผลลัพธ์กำรเรียนรู้ระดับหลักสูตร เสนอแนะให้แก้ไขดังนี้ 
   - PLO1 สำมำรถอธิบำยแนวคิดและหลักกำร ทฤษฎีด้ำนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร และสำมำรถ
น ำควำมรู้... 
   - Sub PLO1.1 อธิบำยแนวคิดและหลักกำร ทฤษฎีด้ำนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร และสำมำรถ
น ำควำมรู้... 
   - PLO2 เสนอแนะให้ ปรับ Sub PLO 2.1, Sub PLO 2.2 และ Sub PLO 2.3  ให้เป็น
พฤติกรรม และภำวะของผู้น ำ 
  - เสนอแนะให้ปรับ “Sup PLO” เป็น “Sub PLO” โดยให้แก้ไขทุกหน้ำที่ปรำกฎ 

 3. หน้ำ 16  
  - เสนอแนะให้ปรับโครงสร้ำงหลักสูตรตำมข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำร โดยให้ปรับลดจ ำนวนหน่วย

กิต ในหมวดวิชำบังคับ หรือบูรณำกำรรำยวิชำที่มีเนื้อหำใกล้เคียงให้เป็นรำยวิชำเดียวกัน  
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  4. หน้ำ 21-31 

  - รหัสวิชำ 2557101 กระบวนทัศน์ทำงรัฐประศำสนศำสตร์ 3(3-0-6) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำย
รำยวิชำ กำรใช้ภำษำในกำรเขียน เนื่องจำกค ำอธิบำยรำยวิชำมีกำรใช้ข้อควำมซ้ ำซ้อนกัน  และปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำย
รำยวิชำเป็น “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ ทฤษฎีเกี่ยวกับ...” 

  - รหัสวิชำ 2557102 นโยบำยสำธำรณะและกำรจัดกำรภำครัฐ 3(3-0-6) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำย
รำยวิชำ กำรใช้ภำษำในกำรเขียน เนื่องจำกค ำอธิบำยรำยวิชำมีกำรใช้ข้อควำมซ้ ำซ้อนกัน  และปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำย
รำยวิชำเป็น “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ ทฤษฎีเกี่ยวกับ...” 

  - รหัสวิชำ 2557103 กำรจัดกำรทุนมนุษย์เชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำยรำยวิชำ 
และปรับค ำข้ึนต้นค ำอธิบำยรำยวิชำเป็น “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ ทฤษฎีเกี่ยวกับ...” 

  - รหัสวิชำ 2557104 กำรบริหำรเศรษฐกิจและกำรเงินกำรคลัง 3(3-0-6) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำย
รำยวิชำ และปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำเป็น “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ ทฤษฎีเกี่ยวกับ...” 

  - รหัสวิชำ 2557201 กำรวิจัยเชิงคุณภำพขั้นสูง 3(2-2-5) และรหัสวิชำ 2557202 กำรวิจัยเชิงคุณภำพ
ขั้นสูง 3(2-2-5) เสนอแนะให้ปรับเนื้อหำรำยวิชำเป็นขั้นสูงกว่ำนี้ เนื่องจำกชื่อรำยวิชำกับค ำอธิบำยรำยวิชำไม่สัมพันธ์กัน 

  -รหัสวิชำ 2558101 ทฤษฎีองค์กำรและกำรจัดกำรองค์กรสมัยใหม่ 3(3 -0-6) เสนอแนะให้ทบทวน
ค ำอธิบำยรำยวิชำตำมข้อเสนอแนะ 

  - รหัสวิชำ 2558201 สัมมนำภำวะผู้น ำและจริยธรรมทำงกำรบริหำรบนพ้ืนฐำนหลักธรรมำภิบำล      
3(2-2-5) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำยรำยวิชำตำมข้อเสนอแนะโดยให้เรียบเรียงค ำอธิบำยรำยวิชำใหม่ควรเขียนเป็น 
Topic หรือ Concept 

  - รหัสวิชำ 2558102 กำรบริกำรสำธำรณะภำครัฐแนวใหม่ 3(3-0-6) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำย
รำยวิชำ และปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำเป็น “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ ทฤษฎีเกี่ยวกับ...” 
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   - รหัสวิชำ 2558111 กำรจัดกำรองค์กรไม่แสวงหำผลก ำไร 3(3-0-6) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำย

รำยวิชำ และปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำเป็น “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ ทฤษฎีเกี่ยวกับ...” 
  - รหัสวิชำ 2558112 เครือข่ำยและควำมร่วมมือกับกำรบริหำรภำครัฐ 3(3-0-6)  เสนอแนะให้ทบทวน

ค ำอธิบำยรำยวิชำ   และปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำเป็น  “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ  ทฤษฎี
เกี่ยวกับ...” 

  - รหัสวิชำ 2558113 ภำวะผู้น ำกับกำรบริกำรสำธำรณะ 3(3-0-6) เสนอแนะให้ทบทวนค ำอธิบำย
รำยวิชำ และให้ใส่ Topic เกี่ยวกับปัญหำด้ำนกำรบริหำรสำธำรณะ แนวทำงแก้ไข เป็นต้น  

  - รหัสวิชำ 2558114 กำรจัดกำรควำมรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่น 3(3-0-6) เสนอแนะให้เพ่ิมเติมค ำอธิบำย
รำยวิชำ ในบรรทัดสุดท้ำยเป็น “แนวโน้มและปัญหำด้ำนกำรจัดกำรควำมรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่น” และแปลภำษำอังกฤษ
เพ่ิมเติมด้วย 

  - รหัสวิชำ 2558108 กำรพัฒนำท้องถิ่นและกำรพัฒนำชุมชนอย่ำงยั่งยืน 3(3-0-6)  
   - สรุปภำพรวมของหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์เสนอแนะให้
ปรับค ำขึ้นต้นค ำอธิบำยรำยวิชำ  เป็น  “แนวคิด, หลักกำร, ควำมหมำย, ควำมส ำคัญ ทฤษฎีเกี่ยวกับ...” และปรับชื่อ
ภำษำอังกฤษให้ตรงกับภำษำไทย พร้อมปรับค ำอธิบำยรำยวิชำภำษำอังกฤษตำมข้อเสนอแนะให้แก้ไข 
 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบหลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ หลักสูตรใหม่     
พ.ศ. 2566  
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      2.4  กำรน ำผลจำกกำรมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนำกำรด ำเนินงำน 

       หลักสูตรรัฐประศำสนศำสตรดุษฎีบัณฑิต  สำขำวิชำรัฐประศำสนศำสตร์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  ได้น ำข้อเสนอแนะ
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร และน ำเสนอต่อสภำมหำวิทยำลัย เพ่ือพิจำรณำอนุมัติหลักสูตร เป็นล ำดับต่อไป 
 

รูปภำพ กำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนของสภำ
มหำวิทยำลัย ฝ่ำยกลั่นกรองหลักสูตรและวิชำกำร  
ครั้งที่ 3/2566 
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