
ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9  การเปิดเผยข้อมูล 
 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.5  การส่งเสริมความโปร่งใส 
ข้อ ข้อมูล รายละเอียดขอ้มูลที่เผยแพร่ 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
o33 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม การดําเนินการหรือกิจกรรมทีแ่สดงถึงการเปิดโอกาสให้ผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย ได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงานตามภารกิจของ
หน่วยงาน เช่น ร่วมวางแผน ร่วมดําเนินการ ร่วมแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น หรือร่วมติดตามประเมินผล เป็นต้น  ทั้งน้ี 
จะต้องเป็นข้อมูลของปี พ.ศ. 2562 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีการดําเนนิการหรือ
กิจกรรมที่แสดงถึงการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้มีส่วนร่วมในการดําเนนิงานตามภารกิจของ
หน่วยงาน ได้แก่ การจัดประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ/วิทยาลัย  
ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ประชุมคณะกรรมการดําเนนิงานของสภามหาวิทยาลัยฝ่ายกลั่นกรอง
หลักสูตรและประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย  

1.  มหาวิทยาลัยฯ มีคําสัง่แต่งต้ังคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ดังนี ้
1.1  คําสั่งแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร ลงนามคําสั่งโดยรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
1.2  หนังสือเชิญผูท้รงคุณวุฒิในการประชุมวิพากษ์หลักสูตร  ลงนามหนังสอืเชิญประชุมโดย 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
1.3  คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการสภาวิชาการ ลงนามคําสั่งโดยอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
1.4  คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตร  

 ลงนามคําสั่งโดยนายกสภามหาวิทยาลัย 
1.5 คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย โดยมีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าแต่งต้ัง 

2.  มหาวิทยาลัยฯ มีการจัดประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร โดยเชิญผู้ทรงคณุวุฒิภายนอกที่มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญในศาสตรส์าขานั้นๆ 

2.1  คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรหลักสูตร 
 2.2  หนังสือเชิญผู้ทรงคณุวุฒิในการประชุมวิพากษ์หลักสตูร 
 2.3  รายงานการประชุมวิพากษ์หลักสูตร 

 

 



วิธีการและขั้นตอนเปิดเผยข้อมูล 

ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ

1. ประชุม
คณะกรรมการ
วิพากษ์หลักสตูร 

- นักศึกษา 
- ผูใ้ช้บัณฑิต (สถาน
ประกอบการ/
ผู้ประกอบการ) 
- ผูแ้ทนนักศึกษา  
(ศิษย์เก่าและศษิย์
ปัจจุบัน) 

1) แต่งต้ังคณะกรรมการประจําหลักสูตร 
2) จัดประชุมวิพากษ์หลักสูตร โดยเชิญ 
       - ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  
       - ผูใ้ช้บัณฑิต (สถานประกอบการ/
ผู้ประกอบการ) 
       - ผูแ้ทนนักศึกษา (ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน) 
เพ่ือประชุมและสรุปข้อคิดเห็นในเรื่องต่อไปน้ี 
      2.1 ช่ือหลักสูตร 
      2.2 ช่ือปริญญา 
      2.3 ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
      2.4 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
      2.5 คุณวุฒิและความพร้อมของอาจารย์ผู้สอน 
      2.6 หลักสูตร 
           2.6.1 จํานวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
          2.6.2 โครงสร้างหลักสูตร 
                ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
                ข. หมวดวิชาเฉพาะ 
                ค. หมวดวิชาเลือกเสร ี
      2.7 ความเหมาะสมของรายวิชาในแต่ละหมวด
วิชา/กลุ่มวิชา 
      2.8 แผนการศึกษาและจํานวนหน่วยกิตในแต่
ละภาคการศึกษา 
      2.9 ความเหมาะสมและความชัดเจนของ
รายละเอียดเน้ือหาวิชา 
     2.10 ลําดับและความต่อเน่ืองของรายวิชาใน
หลักสูตร 
    2.11 ความสอดคล้องของเน้ือหารายวิชากับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

คณะ/สาขาวิชา



ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ

2. ประชุมสภาวิชาการ 
(วันพุธสัปดาห์ที่ 2 
ของเดือน) 

- นักศึกษา 
- ผูใ้ช้บัณฑิต (สถาน
ประกอบการ/
ผู้ประกอบการ) 
- ผูแ้ทนนักศึกษา (ศิษย์
เก่าและศิษย์ปัจจุบัน) 

1) แต่งต้ังคณะกรรมการสภาวิชาการ
2) จัดประชุมจดัประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
โดยเชิญ 
    - ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  
    - ผู้แทนคณาจารย์แต่ละคณะ/วิทยาลัย 
    - อาจารย์ประจําหลักสูตร 
เพ่ือ 
1. เพ่ือพิจารณาเสนอวิสัยทัศน์ กําหนดนโยบาย
วิชาการและหลักสูตรการเรียนการสอนและการ
วัดผลประเมินผลการศึกษาให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย 
2. พิจารณาเสนอดําเนินการเก่ียวกับการวิจัยการ
สอน การประเมินผลการสอนและการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
3. พิจารณาเสนอการให้ปริญญาประกาศนียบัตร
ช้ันสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิตอนุปริญญา และ
ประกาศนียบัตร 
4. พิจารณาเสนอการรับสถาบันวิชาการช้ันสูงหรือ
สถาบันวิจัยอ่ืนเข้ามาสมทบในมหาวิทยาลัย 
5. แสวงหาวิธีที่จะทําให้การศึกษา การวิจัย การ
บริการวิชาการแก่สังคม การปรับปรุง การถ่ายทอด
และพัฒนาเทคโนโลยี การทะนุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม การพัฒนาท้องถิ่น การผลิตและส่งเสริม
วิทยฐานะครู การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติให้เจริญย่ิงขึ้น 
6. เสนอแนะทางการ ประสานงานการระดมสรรพ
กําลังเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น การทําข้อตกลงของ
มหาวิทยาลัยในความร่วมมือทางวิชาการ ประสาน
การใช้บุคลากร 

คณะ/สาขาวิชา



ที่ ภารกิจ/งาน กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย 

รูปแบบของการเข้าร่วม  
(วิธีการ/ขั้นตอน) 

ผู้รับผิดชอบ

3. ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงานของสภา
มหาวิทยาลัย ฝ่าย
กลั่นกรองหลักสูตร 

- นักศึกษา 
- ผูใ้ช้บัณฑิต (สถาน
ประกอบการ/
ผู้ประกอบการ) 
- ผูแ้ทนนักศึกษา (ศิษย์
เก่าและศิษย์ปัจจุบัน) 
 

1) แต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินงานของสภา
มหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตร  
2) จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงานของ
สภามหาวิทยาลัย ฝ่ายกลั่นกรองหลักสูตร 
โดยเชิญ 
       - ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  
       - กรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
คณาจารย์ประจํา 
       - อาจารย์ประจําหลักสตูร 
เพ่ือพิจารณากรอบการดําเนินงานปรับปรุง
และพัฒนาหลกัสูตร กําหนดขั้นตอน การ
นําเสนอกลั่นกรองหลักสูตร กลั่นกรอง
หลักสูตรให้ถูกต้องตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรและเกณฑ์มาตรฐานอ่ืนที่เก่ียวข้อง
ก่อนที่จะนําเสนอขออนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย และตรวจสอบต้นฉบับเอกสาร
หลักสูตรก่อนส่งไปสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา 

-มหาวิทยาลัย
-คณะ/วิทยาลยั/
สาขาวิชา 

4. ประชุมสภามหาวิทยาลัย - นักศึกษา 
- ผูใ้ช้บัณฑิต (สถาน
ประกอบการ/
ผู้ประกอบการ) 
- ผูแ้ทนนักศึกษา (ศิษย์
เก่าและศิษย์ปัจจุบัน) 
 

1) คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยมีพระ
บรมราชโองการโปรดเกล้าฯแต่งต้ังกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
2) คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยโดย
ตําแหน่ง 
3) คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
ผู้บริหาร 
4) คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้แทน
คณาจารย์ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

-มหาวิทยาลัย
-คณะ/วิทยาลยั/
สาขาวิชา 

 


